Indikator dan target kinerja Perangkat Daerah Kabupaten/ Kota yang mengacu pada sasaran RKPD:

Formulir E. 81
Evaluasi Terhadap Hasil Renja Perangkat Daerah Lingkup Kabupaten/ Kota

Renja Perangkat Daerah Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Malang
Periode Pelaksanaan: Triwulan IV Tahun 2019

Format 3

No Sasaran Program/Kegiatan | Indikator Kinerja |Target Renstra PD pada Tahun | Realisasi Capaian Kinerja |Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja Tingkat Capaian Kinerja | Realisasi Kinerja dan |Tingkat Unit SKPD
Program 2019 (Akhir Periode Renstra Renstra Perangkat Daerah RKPD Tahun Berjalan dan Anggaran RKPD yang dan Anggaran RKPD | Anggaran Renstra PD |Capaian (Penanggung
(outcome)/ PD) s.d RKPD Tahun Lalu (2018) (Tahun 2019) yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Dievaluasi (2019) yang dievaluasi Tahun |s/d tahun 2018 (Akhir |Kinerja Dan Jawab)
Kegiatan (output) dievaluasi 2019 (%) Tahun Pelaksanaan |Realisasi
RKPD Tahun 2019) |Anggaran
Renstra PD s/d
| Il [ IV A
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 =12/7 x 100% 14=6+12 5=14/5 16
K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp| K Rp K Rp
1. |Meningkatnya | Progam prosentase 100% 2,643,000,000 [ 54 kali 2,921,891,200 | 100% 2,643,000,000 111,144,300 620,558,100 544,215,000 769,734,600 |57.14% |2,045,652,000 57.14% 77.40% 4,967,543,200 187.95%
penyelesaian  |Kewaspadaan konflik yang
gangguan Daerah berpotensi
disintegrasi disintegrasi
bangsa dan bangsa yang
meningkatnya terselesaik
partisipasi Fasilitasi Jumlah kegiatan 2 kali (200 230,000,000| 1200 415,793,700 2 kali 230,000,000 1,070,000 21,455,000 1 kali (200 93,959,200 43,341,500 1 kali 159,825,700 100.00% 69.49% 575,619,400 250.27% |Bidang
politik FORKOPIMDA koordinasi dan orang) org (200 org) (200 org) Kewaspadaan
masyarakat jumlah personil orang) daerah
dalam fasilitasi
pembangunan EORKOPIMNA
Fasilitasi Jumlah tim , 7tim, 10 | 1,045,000,000 - - 7tim, 10] 1,045,000,000 [ 7 tim, 3 {66,610,800 116,147,700 | 7tim, 3 177,440,000 546,215,900 | 7tim,3 |906,414,400 70.00% 86.74% 906,414,400 86.74%
Kewaspadaan Dini di[Jumlah Rekom, 10 Rekom, kali, 90 rekom, 4 rekom, 7
Daerah rekomendasi, kali, 153 10 kali, hari, kali, 90 kali, 180
Jumlah kegiatan hari 153 hari Rakor hari hari,
rakor, Laporan (30 org)
Innlol hud
Penanganan Jumlah TIm, 1tim, 4 718,000,000 | 250 org 582,180,650| 1tim, 4 718,000,000 10,424,000 6 157,587,300 71,411,900 180,177,200 |6 419,600,400 150.00% 58.44% 1,001,781,050 139.52% |Bidang
Gangguan Konflik  [Jumlah Kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan Kewaspadaan
Sosial daerah
Pemantauan, Jumlah 15 hari 650,000,000 15 hari 650,000,000 33,039,500 325,368,100 201,403,900 0 559,811,500 50.00% 86.12% 559,811,500 86.12%
pelaporan, dan pemantauan
evaluasi - -
perkembangan
naolitik di dasrah
Fasilitasi Kominda Jumlah koordinasi - - 490 org 276,205,650 - - - - - - - - - - - - - 276,205,650 Bidang
Kominda selama 1 Kewaspadaan
thn daerah
Kewaspadaan Dini | Jumlah - - 500 org 1,344,795,550 - - - - - - - - - - - - - 1,344,795,550 Bidang
Masyarakat (FKDM) |Pertemuan dan Kewaspadaan
Koordinasi daerah
Pemantauan Orang | Jumlah - - 120 org 105,104,150 - - - - - - - - - - - - - 105,104,150 Bidang
Asing, NGO, pemantauan orang Kewaspadaan
Mahasiswa dan asing NGO daerah
Lembaga Asing mahasiswa dan
lamhaoa acing
Pemantauan Jumlah - - 11 kali 197,811,500 - - - - - - - - - - - - - 197,811,500 Bidang
Tempat Umum Pada |pemantauan (95 org) Kewaspadaan
Hari Besar dalam 1 tahun daerah
Rata-rata capaian kinerja (%)|92.50% 75.20%
Predikat kinerja




No Sasaran Program/Kegiatan | Indikator Kinerja |Target Renstra PD pada Tahun | Realisasi Capaian Kinerja |Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja Tingkat Capaian Kinerja | Realisasi Kinerja dan [Tingkat Unit SKPD
Program 2019 (Akhir Periode Renstra Renstra Perangkat Daerah RKPD Tahun Berjalan dan Anggaran RKPD yang dan Anggaran RKPD Anggaran Renstra PD [Capaian (Penanggung
(outcome)/ PD) s.d RKPD Tahun Lalu (2018) (Tahun 2019) yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Dievaluasi (2019) yang dievaluasi Tahun |s/d tahun 2018 (Akhir |Kinerja Dan Jawab)
Kegiatan (output) dievaluasi 2019 (%) Tahun Pelaksanaan |Realisasi
RKPD Tahun 2019) |Anggaran
Renstra PD s/d
| Il [ IV A
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 =12/7 x 100% 14=6+12 5=14/5 16
K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp| K Rp K Rp
2. Program prosentase 100% 945,000,000 | 81 kali 706,247,726 | 100% 945,000,000 42,711,500 39,275,000 280,276,000 386,697,158 |114.58% |748,959,658 114.58% 79.25% 1,455,207,384 153.99%
Pengembangan penurunan
kejadian yang
Kebangsaan berpotensi
menyebabkan
disintegrasi
Fasilitasi Forum Jumlah 48 360,000,000| 64 kali 297,727,526 48 360,000,000 27 32,352,500 7 31,300,000 12 174,549,000 9 81,925,000 55 320,126,500 114.58% 88.92% 617,854,026 171.63% |Bdang
Kerukunan Umat pertemuan dalam | pertemuan pertemu pertemu pertemu pertemuan pertemua pertemua Integrasi
Beragama (FKUB) satu tahun dan an an an n n Bangsa
jumlah Anggota
dewan penasehat
Sosialisasi Jumlah peserta 245 orang 95,000,000 | 240 org 74,780,000 245 95,000,000 | - 0 - 0 245 org 91,476,000 - 0 245 org (91,476,000 100.00% 96.29% 166,256,000 175.01% |Bdang
Penanaman Nilai- sosialisasi orang Integrasi
nilai sejarah Bangsa
kehangsaan
Fasilitasi Pusat Jumlah peserta 150 orang 240,000,000 | 100 org 22,240,000 150 240,000,000 10,359,000 64 org 6,150,000 132 org 14,251,000 625 org 205,981,258 821org |236,741,258 547.33% 98.64% 258,981,258 107.91%
Pendidikan orang
Wawasan
Kehangsaan
Fasilitasi Review Perwal No | 6 kegiatan, 100,000,000 - - 6 100,000,000 | - 0 - 0 - 0 110 org 38,598,400 38,598,400 0.17% 38.60% 38,598,400 38.60%
Peningkatan 40 Tahun 2013 1NA kegiatan,
Pencegahan tentang narkoba 1NA
Pemberantasan
Penyalahgunaan
dan Peredaran
Gelap Narkotika
inacan
Fasilitasi Forum Jumlah forumdan| 1forum 100,000,000 | 275 org 68,327,000| 1forum 100,000,000 | - 0 1,825,000 - 0 22,644,700 24,469,700 0.00% 24.47% 92,796,700 92.80% (Bdang
Pembauran jumlah kegiatan dan5 dan5 Integrasi
Kebangsaan kegiatan kegiatan Bangsa
Fasilitasi Gerakan Jumlah peserta 100 orang 50,000,000 [ 100 org 40,176,500 100 50,000,000 | - 0 - 0 - 0 100 org 37,547,800 100 org |37,547,800 100% 75.10% 77,724,300 155.45% |Bdang
Nasional Revolusi orang Integrasi
Mental Bangsa
Meningkatkan Jumlah 9 kali 20,550,000 - - - - - - 20,550,000 Bdang
Kesadaran pelaksanaan Integrasi
Masyarakat upacara hari-hari Bangsa
Berbangsa dan besar nasional
Bernegara utk - - - - - - - - - -
mengikuti upacara
hari-hari besar
nasional
Fasilitasi Kader Bela | Jumlah Peserta 120 org 68,576,700 - - - - - - 68,576,700 Bdang
Negara Sosialisasi - - - - - - - - - - Integrasi
Bangsa
Pembinaan Jumlah Peserta 100 org 42,920,000 - - - - - - 42,920,000 Bdang
Penghayat - - - - - - - - - - Integrasi
Kepercavaan Bangsa
Sosialisasi Jumlah Peserta 200 org 70,950,000 - - - - - - 70,950,000 Bdang
Pencegahan dan Sosialisasi ~ . _ R _ R _ R ~ ~ Integrasi
Penanggulangan Bangsa
Narkoha
Rata-rata capaian Kinerja (%)|143.68% 70.34%
Predikat Kinerja




No Sasaran Program/Kegiatan | Indikator Kinerja |Target Renstra PD pada Tahun | Realisasi Capaian Kinerja |Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja Tingkat Capaian Kinerja | Realisasi Kinerja dan [Tingkat Unit SKPD
Program 2019 (Akhir Periode Renstra Renstra Perangkat Daerah RKPD Tahun Berjalan dan Anggaran RKPD yang dan Anggaran RKPD Anggaran Renstra PD [Capaian (Penanggung
(outcome)/ PD) s.d RKPD Tahun Lalu (2018) (Tahun 2019) yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Dievaluasi (2019) yang dievaluasi Tahun |s/d tahun 2018 (Akhir |Kinerja Dan Jawab)
Kegiatan (output) dievaluasi 2019 (%) Tahun Pelaksanaan |Realisasi
RKPD Tahun 2019) |Anggaran
Renstra PD s/d
Il [ IV A
1 2 3 4 7 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 =12/7 x 100% 14=6+12 5=14/5 16
K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp| K Rp K Rp
3 Program Prosentase 100% 175,000,000 | 1 kali 95,162,200 100% 175,000,000 ) 13 org 17,593,000 55,618,000 60 org 15,957,600 73 org 89,168,600 (100.00% 50.95% 184,330,800

Pemberdayaan LSM/Ormas yang
Ormas dan LSM berpartisipasi

secara aktif dalam

pembangunan

definisi partisipasi

aktif
Peningkatan Jumlah Ormas 70 ormas 100,000,000( 1 kali 95,162,200 70 100,000,000( - 0 3,164,500 70 ormas 55,618,000 60 org 13,970,000 70 ormas |72,752,500 100.00% 72.75% 167,914,700 Bidang Politik
Kapasitas Ormas dan|yang terdata (70 ormas & Hub. Antar
LSM lembaga) Lembaga
Pengawasan Ormas | Jumlah kegiatan 30 kali dan 75,000,000 30 kali 75,000,000| - 0 30 kali 14,428,500 - 0 1,987,600 30 kali 16,416,100 100.00% 21.89% 16,416,100
dan LSM pemantauan dan 70 ormas _ dan 70

jumlah ormas yang ormas

dinantan

Rata-rata capaian Kinerja (%)|100.00% 47.32%
Predikat Kinerja




No Sasaran Program/Kegiatan | Indikator Kinerja |Target Renstra PD pada Tahun | Realisasi Capaian Kinerja |Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja Tingkat Capaian Kinerja | Realisasi Kinerja dan [Tingkat Unit SKPD
Program 2019 (Akhir Periode Renstra Renstra Perangkat Daerah RKPD Tahun Berjalan dan Anggaran RKPD yang dan Anggaran RKPD Anggaran Renstra PD [Capaian (Penanggung
(outcome)/ PD) s.d RKPD Tahun Lalu (2018) (Tahun 2019) yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Dievaluasi (2019) yang dievaluasi Tahun |s/d tahun 2018 (Akhir |Kinerja Dan Jawab)
Kegiatan (output) dievaluasi 2019 (%) Tahun Pelaksanaan |Realisasi
RKPD Tahun 2019) |Anggaran
Renstra PD s/d
| Il [ IV A
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 =12/7 x 100% 14=6+12 5=14/5 16
K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp| K Rp K Rp
Program prosentase hak 100% 1,147,058,100( 24 kali 1,443,100,450 | 100% 1,147,058,100 1,003,490,000 53,700,200 27,216,352 21,229,600| 1950 org |1,105,636,152 100.82% 96.39% 2,548,736,602 222.20%
Pendidikan Politik |pilih yang
yarak i kan dalam
Pemilu
Pemantapan Jumlah Kegiatan - -| 1 kali 34,350,000 - -l - 0 - 0 0 0 - 0 - - 34,350,000 #DIV/0! |Bidang Politik
Pelaksanaan dan Jumlah & Hub. Antar
Rencana Aksi Ranperwal tentang Lembaga
Nasional Hak Asasi  [RAD HAM
Manuicia
Verifikasi bantuan | Jumlah proposal | 10 parpol 40,985,000 10 40,985,000( 7 parpol (10,522,000 10,025,000 11 parpol 9,550,000 2,271,500 11 parpol|32,368,500 110.00% 78.98% 32,368,500 78.98%
keuangan parpol parpol yang ~ _|parpol
terverifikasi
Peningkatan Jumlah pelaku 800 orang 454,402,100| 6 kali 837,806,050 | 800 454,402,100| 761 org (413,309,000 20,087,100 - 0 6,054,500 761org |439,450,600 95.13% 96.71% 1,277,256,650 281.09% [Bidang Politik
Partisipasi Politik sosialisasi dan dan 2 kali (1606 orang & Hub. Antar
Masyarakat Dalam  [jumlah kegiatan kegiatan orang) dan 2 kali Lembaga
Pemilu kegiatan
Fasilitasi Pendidikan | Jumlah pelaku 1200 orang 651,671,000 1200 651,671,000] 3 kali 579,659,000 23,588,100 17,666,352 12,903,600 3 kali 633,817,052 97.33% 97.26% 633,817,052 97.26%
Politik bagi Pemilih |sosialisasi dan dan 3 kali ~ _|orang
Pemula jumlah kegiatan dan 3 kali
Fasilitasi Bantuan Jumlah Parpol 38,029,000 38,029,000 Bidang Politik
Keuangan Parpol yang di fasilitasi ~ ~ ~ R ~ R ~ R ~ R ~ R ~ R ~ ~ & Hub. Antar
Lembaga
Fasilitasi pendidikan | Jumlah Peserta 6 kali 532,915,400 532,915,400 Bidang Politik
Politik Bagi Generasi |Sosialisasi ~ ~ (914 org) ~ R ~ R ~ R ~ R ~ R ~ R ~ ~ & Hub. Antar
Muda Lembaga
Rata-rata capaian Kinerja (%)|100.82% 90.98%
Predikat Kinerja




No Sasaran Program/Kegiatan | Indikator Kinerja |Target Renstra PD pada Tahun | Realisasi Capaian Kinerja |Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja Tingkat Capaian Kinerja | Realisasi Kinerja dan [Tingkat Unit SKPD
Program 2019 (Akhir Periode Renstra Renstra Perangkat Daerah RKPD Tahun Berjalan dan Anggaran RKPD yang dan Anggaran RKPD Anggaran Renstra PD [Capaian (Penanggung
(outcome)/ PD) s.d RKPD Tahun Lalu (2018) (Tahun 2019) yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Dievaluasi (2019) yang dievaluasi Tahun |s/d tahun 2018 (Akhir |Kinerja Dan Jawab)
Kegiatan (output) dievaluasi 2019 (%) Tahun Pelaksanaan |Realisasi
RKPD Tahun 2019) |Anggaran
Renstra PD s/d
| Il [ IV A
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 =12/7 x 100% 14=6+12 5=14/5 16
K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp| K Rp K Rp
5. |Meningkatnya | Program pelayanan | Persentase 1000 surat 1,022,806,000 | 5518 697,291,254 1500 1,022,806,000 | 649 230,823,042 404 185,451,100 628 surat 160,404,154 773 328,758,833 2454 905,437,129 115.24% 88.52 1,602,728,383 156.70%
kinerja ini i kegi surat surat surat & surat & & 57 SRM surat & surat &
pelayanan perl pelay 131 SRM 103 SRM 55 SRM 346 SRM
perangkat administrasi
daerah narkantaran vang
Penyediaan Jasa Jumlah Surat 1000 surat, 85,500,000( Surat 83,732,600 1000 85,500,000 649 72,846,500 Surat 2,548,000 Surat 438,000 Surat 183,500 1681 76,016,000 245.40% 88.91% 159,748,600 186.84% [Sub bag
Surat Menyurat Keluar Selama 1 2500 SKP masuk surat, surat & masuk = masuk = masuk = surat & Umum
tahun (459) 2500 SKP Surat 151, 305, Surat 292, 346 SRM
Surat rekom Surat keluar = Surat
keluar magang keluar = 323, Surat keluar
(1433) =131 253, rekom =481,
surat Surat magang = Surat
rekom rekom 57 rekom
penelitia magang SKP =2 magang =
n (3626) =103 55
Penyediaan Jasa jumlah bulan 12 bulan 83,956,000 [ 12 bulan 62,281,341| 12 bulan 83,956,000 | 3 bin 18,932,602 3bin 12,870,295 3bin 20,448,654 3 bin 5,066,574 12 bin 57,318,125 100.00% 68.27% 119,599,466 142.45% [Sub bag
Komunikasi, Sumber |pembayaran Umum
Daya Air dan Listrik |belanja Telpon, Air
dan listrik
Penyediaan Jasa Jumlah Luasan 2050 m2 199,050,000( 5 org & 161,882,300( 2050 m2 199,050,000( 2050 m2|58,482,000 2050 m2 44,986,000 2050 m2 44,515,000 2050 m2 46,489,000 2050 m2 (194,472,000 100.00% 97.70% 356,354,300 179.03% [Sub bag
Kebersihan Kantor |Bangunan dan 1 paket Umum
Lahan yang alat
Dibersihkan kebersih
an
Penyediaan Bahan | Jumlah Surat 48 eksp, 20 24,500,000 | 2 jenis 19,304,100( 48 eksp, 24,500,000 | 12 eksp |760,000 12 eksp 8,521,000 12 eksp 4,840,500 12 eksp 1,858,000 48 eksp [15,979,500 100.00% 65.22% 35,283,600 144.01% |Sub bag
Bacaan dan Kabar, Jumlah eksp koran 20 eksp Umum
Peraturan Buku Peraturan
Perundang-
tindanoan
Penyediaan jumlah makanan [ 12 bulan 72,900,000| 12 bulan 70,287,250| 12 bulan 72,900,000| 3 bin 18,857,000 3bin 18,309,000 3bin 16,399,000 3 bin 7,817,000 12 bin 61,382,000 100.00% 84.20% 131,669,250 180.62% [Sub bag
Makanan dan dan minuman Umum
Minuman
Rapat-rapat Jumlah 140 OH dan 511,900,000 | 59 kali 261,401,663| 140 OH 511,900,000 | 19 OH & (59,119,440 130H & 97,437,030 70H&9 49,917,500 150H & 267,109,359 54 OH & (473,583,329 107.78% 92.51% 734,984,992 143.58% [Sub bag
koordinasi dan pelaksanaan 80 OH dan 80 23 OH 6 OH OH 102 OH 140 OH Umum
konsultasi keluar perjalanan dinas OH
daerah dalam daerah dan
luar daerah
jumlah 1 kali 25,000,000 | 1 kali 19,356,000 1 kali 25,000,000 | - 0 - 0 1 kali 23,845,500 - 0 1 kali 23,845,500 100.00% 95.38% 43,201,500 172.81% [Sub bag
Peringatan/Kegiatan |pelaksanaan Umum
Insidentil kegiatan insidentil
Pengelolan jumlah bahan 80 eksp 20,000,000( 24 arsip 19,046,000] 80 eksp 20,000,000( 34 eksp |1,825,500 16 eksp 779,775 - 0 5 eksp 235,400 55 eksp (2,840,675 68.75% 14.20% 21,886,675 109.43% [Sub bag
Perpustakaan dan  |pustaka dan Umum
Arsip dokumen arsip
Rata-rata capaian Kinerja (%)|115.24% 75.80%
Predikat Kinerja




No Sasaran Program/Kegiatan | Indikator Kinerja |Target Renstra PD pada Tahun | Realisasi Capaian Kinerja |Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja Tingkat Capaian Kinerja | Realisasi Kinerja dan [Tingkat Unit SKPD
Program 2019 (Akhir Periode Renstra Renstra Perangkat Daerah RKPD Tahun Berjalan dan Anggaran RKPD yang dan Anggaran RKPD Anggaran Renstra PD [Capaian (Penanggung
(outcome)/ PD) s.d RKPD Tahun Lalu (2018) (Tahun 2019) yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Dievaluasi (2019) yang dievaluasi Tahun |s/d tahun 2018 (Akhir |Kinerja Dan Jawab)
Kegiatan (output) dievaluasi 2019 (%) Tahun Pelaksanaan |Realisasi
RKPD Tahun 2019) |Anggaran
Renstra PD s/d
| Il [ IV A
1 2 3 4 6 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 =12/7 x 100% 14=6+12 5=14/5 16
K Rp K Rp Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp| K Rp K Rp
6. Program 871,297,550 | 47 item 696,028,250 | 58 item 871,297,550 (30.00% |27,575,100 40.95% |124,350,605 33.10% 127,329,925 54.72% 431,216,250 88.42% |797,051,880 73.33% 91.48% 1,493,080,130 171.36% [Sub bag
peningkatan sarana Umum
dan prasarana
aparatur
Persentase 90% 90% 0.00% 57.14% 19.05% 37.50% 113.69% 126.32%
gedung/kantor
yang terpelihara
d haik
Pengadaan jumalah 3 unit 86,680,000 - - 3 unit 86,680,000 - 0 4 unit 86,580,000 4 unit 186,580,000 133.33% 99.88% -
kendaraan dinas/ |kendaraan roda 2
operasional ve tersedia
Pengadaan Jumlah peralatan | 21 jenis 327,770,000 24 item 270,480,850 | 21 jenis 327,770,000 - 0 12jenis | 89,217,105 | 4jenis 41,300,000 Sjenis | 193,825,250 | 21jenis 324,342,355 100.00% 98.95% 594,823,205 181.48% |Sub bag
Peralatan Gedung  [yang diadakan Umum
Kantor
Persentase 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
kendaraan dinas
vang lavak vakai
Pemeliharaan jumlah kendaraan | 3 R4 dan 7 168,940,000 | 7 unit 135,259,900( 3 R4 dan 168,940,000 | 3 R4 dan|27,275,100 3 R4 dan 25,218,500 3R4dan7 57,054,925 3 R4 dan 46,652,000 3 R4 dan [156,200,525 100.00% 92.46% 291,460,425 172.52% |Sub bag
rutin/berkala dinas/operasional |R2 roda 7R2 7 R2 7 R2 R2 7 R2 7 R2 Umum
kendaraan yang dipelihara dua, dan
dinas/operasional 3 unit
roda
empat
Prosentase 100.00% 100.00% 20.00% 6.67% 13.33% 26.67% 40.00% 40.00%
sarana dan
prasarana
aparatur yang
harfunoci haile
Pemeliharaan Jumlah peralatan 15 jenis 47,100,000 [ 18 item 35,225,500 | 15 jenis 47,100,000 | 3 jenis |300,000 1 jenis 2,835,000 2 jenis 25,995,000 4 jenis 1,572,500 10 jenis (30,702,500 66.67% 65.19% 65,928,000 139.97% |Sub bag
rutin/berkala gedung kantor Umum
peralatan gedung  [yang dipelihara
kantor
Penatausahaan Jumlah barang 300 unit 37,762,550 - - 300 unit 37,762,550 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 0.00% 0.00% 0.00%
Barang Milik Daerah [yang akan dinilai
Persentase 100.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 100.00%
gedung/kantor
yang terpelihara
d. baik
Rehabilitasi Jumlah luasan 80 m2 203,045,000 1 255,062,000 | 80 m2 203,045,000 | - 0 jasa 7,080,000 Honor 2,980,000 Rehab 189,166,500 Rehab 199,226,500 100.00% 98.12% 454,288,500 223.74% [Sub bag
Sedang/Berat gedungyg gedung konsulta PNS pengadaa pengadaa Umum
Gedung Kantor dipelihara/direhab kantor n n gudang n gudang
perenca
naan
Rata-rata capaian Kinerja (%)|73.33% 70.94%
Predikat Kinerja
7 Program Persentase 100.00% 223,667,000 - 223,667,000 [100.00% |3,750,000 100.00% (53,771,000 100.00% |1,800,000 140,378,120 100.00% (199,699,120 100.00% 89.28% 199,699,120 89.28% ([Sub bag
peningkatan aparatur yang Umum
kapasitas sumber |memiliki kinerja
dava aparatur baik
Jumlah SDM 80 orang 223,667,000 - -| 80 orang 223,667,000 | 40 org |3,750,000 40 org 53,771,000 Honor 1,800,000 SPPD 140,378,120 40 org 199,699,120 100.00% 89.28% 199,699,120 89.28%
Peningkatan/Penge instruktur
mbangan Kapasitas senam
Sumber Daya
Anaratur
Rata-rata capaian Kinerja (%)|100.00% 89.28%
Predikat Kinerja




No Sasaran Program/Kegiatan | Indikator Kinerja |Target Renstra PD pada Tahun | Realisasi Capaian Kinerja |Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja Tingkat Capaian Kinerja | Realisasi Kinerja dan [Tingkat Unit SKPD
Program 2019 (Akhir Periode Renstra Renstra Perangkat Daerah RKPD Tahun Berjalan dan Anggaran RKPD yang dan Anggaran RKPD Anggaran Renstra PD [Capaian (Penanggung
(outcome)/ PD) s.d RKPD Tahun Lalu (2018) (Tahun 2019) yang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Dievaluasi (2019) yang dievaluasi Tahun |s/d tahun 2018 (Akhir |Kinerja Dan Jawab)
Kegiatan (output) dievaluasi 2019 (%) Tahun Pelaksanaan |Realisasi
RKPD Tahun 2019) |Anggaran
Renstra PD s/d
| Il [ IV A
1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 = 8+9+10+11 13 =12/7 x 100% 14=6+12 5=14/5 16
K Rp Rp Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp| K Rp K Rp
8 Program 17 dok 242,971,350 204,602,338 | 17 dok 242,971,350 (10.00% |39,115,000 13.33% |50,788,300 25.83% 39,694,300 65,027,350 20.00% 194,624,950 68.33% 80.10% 399,227,288 164.31%
Peningkatan
Pengembangan
Sistem Pelaporan,
Capaian Kinerja dan
|4
Hasil evaluasi 100% 100% 20.00% 26.67% 26.67% 26.67% 100.00% 100.00%
SAKIP SKPD
Penyusunan jumlah dokumen | 15 dok 71,390,000 74,898,113| 15 dok 71,390,000 | Lakip, 14,733,400 Sakip, 27,641,500 PK 9,453,100 Renja 11,877,000 15dok |63,705,000 73.33% 89.24% 138,603,113 194.15% [Sub bag
laporan capaian laporan capaian PK, LPPD, perubahan 2021, Sungram
kinerja dan ikhtisar Rencana Renja , DPPA, RKA
realisasi kinerja Aksi perubah RKA 2020, 2021,
SKPD an, Sakip DPA
PRKA, 2020,
waa
Persentase 100% 100% 0.00% 0.00% 25.00% 100.00% 100.00%
laporan kinerja
dan keuangan
yang disusun
<ocuai iadwal
Penyusunan laporan |Jumlah dokumen | 1 dokumen 96,581,350 1 dok 90,556,800 1 96,581,350 Honorari | 24,381,600 Honorari 22,620,000 Honor PNS 15,802,500 1 33,254,350 1 96,058,450 100.00% 99.46% 186,615,250 193.22% |Sub bag
keuangan laporan keuangan dokumen um PNS um PNS dokumen dokumen Keuangan
Penyusunan/Reviu | Jumlah dokumen | 2 dok dan 1 75,000,000 | Renstra 39,147,425 2dok 75,000,000 | - 0 526,800 1 dok 14,438,700 Renstra 19,896,000 3 dok 34,861,500 100.00% 46.48% 74,008,925 98.68% [Sub bag
Renstra renja dan jumlah dok dan dan 1 Penggan awal & Sungram
dokumen renstra Renja dok daan renstra
akhir
Penyusunan Naskah | Jumlah NA dan ONA - O NA - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 0.00% 0.00% - #DIV/0!
Akademis dan Ranperda/Ranper
Rancangan wal
Peraturan Daerah/ -
Peraturan Walikota
Rata-rata capaian Kinerja (%)|68.33% 58.79%
Predikat Kinerja
[ 7,270,800,000 | [ 6,764,323,418 | [ 7,270,800,000 | [ 1,458,608,942 | [ 1,145,487,305 | [ 1,236,553,731 | [ 2,158,999,511 | | 6,086,229,489 12,850,552,907
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM ...)|99.24% 83.71%
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH ROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM ...)
Faktor Pendrong Keberhasilan Kinerja :
Faktor Penghambat Pencapaian Kinerja :
Tindak Lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya :
Tindak Lanjut yang diperlukan dalam RKPD tahun berikutnya :
*) Coret yang tidak
perlu
Disusun
Disusun Dievalusi
Malang, 10 Januari 2020 tanggal
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