PEMERINTAH KOTA MALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ZULKIFLI AMRIZAL, S.Sos., M.Si
Jabatan . Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : H. SUTIAJI
Jabatan : WALIKOTA MALANG

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

WALIKOTA MALANG KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA
DAN POLITIK
H. SUTIAJI ZULKIFLI AMRIZAL, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. |

NIP. 19710128 199703 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. [ Meningkatnya Prosentase penyelesaian kejadian gangguan 67,5%
Penyelesaian Gangguan disintegrasi bangsa
Disintegrasi Bangsa dan
Meningkatnya Partisipasi : —
Politik Masyarakat dalam Prosentase peningkatan partisipasi politik 67,5%
Pembangunan masyarakat dan peran serta ormas dalam
pembangunan
Meningkatnya kepuasan Nilai SAKIP 80,5
masyarakat terhadap
pelayanan publik
Program Anggaran (Rp.) Keterangan
I Program pelayanan Kesekretariatan Rp. 2.405.184.000,- APBD
Il | Program Kewaspadaan Nasional dan | Rp.2.158.710.000,- APBD
Penanganan Konflik
Il | Program Penguatan Ideologi, wawasan | Rp. 1.078.609.400,- APBD

sosial budaya, agama

kebangsaan dan ketahanan ekonomi,

Program Politik Dalam Negeri dan | Rp. 744.651.600,- APBD

Organisasi Kemasyarakatan

JUMLAH

Rp. 6.387.155.000,- APBD

WALIKOTA MALANG

H. SUTIAJI

Malang, Januari 2020

DAN POLITIK

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA

ZULKIFLI AMRIZAL, S.S0s., M.Si

Pembina Tk. |

NIP. 19710128 199703 1 004










PEMERINTAH KOTA MALANG
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JL. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180 MALANG

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  Dra. SUHARTINI, M.M.

Jabatan . Kepala Sub Bagian Sungram dan Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama - Dra. WULAN RAGAS PRASIANI IRIANA, M.M.
Jabatan  : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

SEKRETARIS BADAN KESATUAN BANGSA KEPALA SUB BAGIAN SUNGRAM DAN
DAN POLITIK KEUANGAN BADAN KESATUAN BANGSA
DAN POLITIK

Cwh

Dra. SUHARTINI, M.M.
Pembina
NIP. 19690220 199303 2 005













PEMERINTAH KOTA MALANG
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JL. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 4911830 MALANG
Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . DINA MAHANANI PRIHATININGTYAS, S.H.
Jabatan . Pengadministrasi Perencanaan dan Program
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . Dra. SUHARTINI, M.M.

Jabatan . Kepala Sub Bagian Sungram dan Keuangan

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

KEPALA SUB BAGIAN SUNGRAM DAN PENGADMINISTRASI PERENCANAAN DAN
KEUANGAN BADAN KESATUAN BANGSA ROGRAM
DAN POLITIK AN BA

s
Dra, SUHARTINI, M.M.

Pembina
NIP. 19690220 199303 2 005













PEMERINTAH KOTA MALANG
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

J1. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180 MALANG

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . AYATINAH,SH.M.Si

Jabatan . Kepala Sub Bag Umum Bakesbangpol Kota Malang
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Dra,WULAN RAGAS PRASIANI IRIANA,MM
Jabatan . Sekretaris Bakesbanghpol Kota Malang

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

SEKRETARIS
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KEPALA SUB BAGIAN UMUM
KOTA MALANG BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KOTA MALANG

S PRASIANI IRIANA .MM AYATINA :
bina TK.| Pembina
NIP. 20602 199112 2 002 NIP. 19620831 198908 2 001




PERJANJIAN KINERJA 2020
SUB BAGIAN UMUM SEKRETARIAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) (2) (3) (4)

1. | Terlaksananya | Jumlah surat masuk dan keluar 2.000 surat
s::_%:::f;; Jumlah informasi yang disampaikan melalui tatap 108 kali
perkantoran muka, media komunikasi dan media

Jumiah pembayaran belanja telepon, air, listrik 12 kali

dan internet

Jumiah pengadaan surat kabar dan buku g8 ‘ eksp
peraturan perundangan -undangan |

Jumlah konsumsi dinas yang tersedia 24 | kali

Jumilah perjalanan dinas dalam daerah dan luar 204 | OH

daerah !

Jumlah pelaksanaan kegiatan insidentil 1 | kali

2. | Terlaksananya | Jumlah peralatan yang diadakan 27 jenis
pengelolaan -
dan Jumlah kendaraan dinas/operasional yang 14 unit
pemeliharaan | dipelihara
sarana dan e i
prasarana Jumiah peralatan gedung kantor yang dipelihara 16 jenis
kantor Jumiah gedung kantor yang dipelihara 8 gedung

Jumiah luasan bangunan dan lahan yang 2.050 m?
dibersihkan
Jumilah barang yang akan dinilai 300 unit

3. | Terlaksananya | Jumlah dokumen administrasi kepegawaian yang 29 dokumen
pengelolaan dikelola
administrasi 2 : 3
ke it Jumlah dokumen arsip absensi pa_gawm 348 dokumen
dan : =
peningkatan Jumlah pegawai yang ditingkatkan 29 orang
kapasitas

| pegawai
Malang, Januan 2020
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN UMUM

BAKESBANGPOL KOTA MALANG

AYATINAH, §H, M.Si
Pembina
NIP. 19620831 198908 2 001

BAKESBANGPOL KOTA MALANG




PEMERINTAH KOTA MALANG
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
JI. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180 MALANG

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama - NINIK LESTARI
Jabatan :  Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama .  AYATINAH, SH, M.Si
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

KEPALA SUB BAGIAN UMUM PENGADMINISTRASI UMUM
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Rt}

NINIK LESTARI
Pembina Pengatur Tk.|
NIP. 19620831 198908 2 001 NIP. 19630325 200701 2 003




PERJANJIAN KINERJA 2020
PENGADMINISTRASI UMUM

KEPALA SUB BAGIAN UMUM,
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

AYATINAH, SH. M.Si
Pembina

Malang, Januar 2020

R

NINIK LESTARI

Pengatur Tk.|

PENGADMINISTRASI UMUM,
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

NIP. 19630325 200701 2 003

NIP. 19620831 198908 2 001

No. | Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) | (2 (3) (4)
1. | Terwujudnya 1. | Jumiah Surat masuk 1000 | surat
pengelolaan
administrasi 2. | Jumiah surat keluar 1000 | surat
perkantoran
2. | Terwujudnya tertib| 3 Jumiah dokumen laporan data hasil pengadaan | 4 dokumen
administrasi barang modal
barang inventaris
kantor 4 Jumiah dokumen laporan data hasil pengadaan | 4 dokumen
barang pesediaan
5 Jumlah dokumen laporan data hasil 1 dokumen
pemeliharaan gedung
3] Jumilah dokumen berita acara serah terima 8 berkas
barang
7 | Jumlah dokumen laporan aset akhir tahun 1 dokumen
8 | Jumlah dokumen laporan inventarisasi barang 1 dokumen
yang akan dinilai
8 | Jumilah dokumen RKBMD 1 dokumen




PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
JL A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180 MALANG

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

MNama : WAHJUNI

Jabatan . Pengadministrasi Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . AYATINAH, SH, M.Si

Jabatan :  Kepala Sub Bagian Umum

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020
KEPALA SUB BAGIAN UMUM
p PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN,
R P BADAN KESATUAN BANGSA DAN
POLITIK
w UNI
Penata Muda

e NIP. 19670611 200112 2 001



Perjanjian Kinerja 2020
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

No.| Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Mendukung Jumlah surat kabar yang akan didistribusikan 48 | eksemplar
L terlaksananya i % o

pengelotaan Jumlah buku peraturan yang akan diarsipkan ' eksemplar

administrasi

perkantoran

2. | Mendukung Jumlah buku kendali adinistrasi kepegawaian 12 jenis
terlaksananya yang dicatat
Pengelolaan S — e
i 1

PRI Jumlah dokumen usulan kenaikan pangkat umen

Kepegawaian dan | jymiah berkas usulan kenaikan gaji berkala 10 | dokumen

Peningkatan

Kapasitas Pegawai Jumlah berkas pengajuan cuti pegawai 29 dokumen
Jumiah dokumen daftar hadir pegawai melalui 348 | dokumen
fingerprint
Jumiah dokumen daftar hadir pegawai bulanan | 12 | dokumen
(manual)
Jumlah dokumen SKP yang dihimpun 58 dokumen
Jumiah pegawai yang ditingkatkan org
kapasitasnya
Jumiah dokumen surat terkait kepegawaian 7 dokumen
yang diarsipkan

Malang, Januar 2020

KEPALA SUB BAGIAN UMUM,
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN,
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

i

Penata Muda
NIP. 19670611 200112 2 001

AYATINAH,
Pembina
NIP. 19620831 198908 2 001




PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
JI. A Yani No. 98 Telp. (0341) 491180 Fax. (0341) 474254

MALANG
Kode Pos. 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : IKBAL BURHAN. S.STP
Jabatan : Penyusun Rencana Kebutuhan Sarana dan Prasarana

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu .
Nama : AYATINAH, SH, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap perjanjian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januar 2020

KEPALA SUB BAGIAN UMUM, PENYUSUN RENCANA KEBUTUHAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK SARANA DAN PRASARANA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

AYATIN i IKBAL BURHAN, S.STP
Pembina Penata Muda
NIP. 19620831 198908 2 001 NIP. 19950316 201708 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENYUSUN RENCANA KEBUTUHAN SARANA DAN PRASARANA

'NO

SASARAN
KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET |

VOLUME

SATUAN |

Mendukung
terlaksananya
pengelolaan
administrasi

perkantoran

Jumiah bahan laporan
konsumsi dinas yang
tersedia

12

dokumen

Jumiah bahan laporan
perjalanan dinas dalam
& luar daerah

64

dokumen

Jumliah bahan laporan
pelaksanaan kegiatan
insidentil

dokumen

Jumliah dokumen
administrasi tenaga
non PNS

dokumen

Jumiah bahan
penyusunan Kerangka
Acuan Kerja kegiatan
pada subbag umum

13

dokumen

1 Jumlah bahan
penyusunan Rencana
Kerja Anggaran pada
subbag umum

13

dokumen

Jumiah bahan
penyusunan laporan
kegiatan

13

dokumen

Jumiah bahan
Rencana Kebutuhan
Barang Unit

dokumen

Jumlah konsep Surat
Keputusan kepala
badan

dokumen

Mendukung
terlaksananya
pengelolaan dan
pemeliharaan sarana
dan prasarana kantor

10.

Jumlah bahan usulan
kebutuhan peralatan &
perlengkapan kantor

dokumen

11.

Jumlah bahan laporan
luasan bangunan dan
lahan yang dibersihkan

12

dokumen

Mendukung
terlaksananya
Pengelolaan
Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

12.

Jumiah peralatan
kantor dalam kondisi
baik

27

jenis

13.

Jumlah kendaraan
dinas dalam kondisi
baik

14.

Jumiah gedung kantor
dalam kondisi baik

14

unit

gedung

15.

Jumlah laporan
pemeriksaan adanya
kerusakan terhadap
kondisi gedung kantor

dokumen

16.

Jumilah laporan
pemeriksaan adanya
kerusakan terhadap
kondisi peralatan
kantor

12

dokumen




17.

Jumiah laporan
pemeriksaan adanya
kerusakan terhadap
kondisi kendaraan
dinas

12 dokumen

18.

Jumlah laporan
triwulanan hasil
pemeriksaan dan
perawatan adanya
kerusakan terhadap
kondisi gedung kantor,
peralatan kantor dan
kendaraan dinas

4 dokumen

KEPALA SUB BAGIAN UMUM,

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

NIP. 19620831 198908 2 001

Malang,

Januan 2020

PENYUSUN RENCANA KEBUTUHAN

SARANA DAN PRASARANA

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

| BURHAN, S.5TP

Penata Muda

NIP. 19950316 201708 1 002




PEMERINTAH KOTA MALANG
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Ji. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180 MALANG

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah-ini :

Nama - SARNAM
Jabatan :  Pramu Bakti

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama . AYATINAH, SH, M.Si
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pinak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

KEPALA SUB BAGIAN UMUM, PRAMUBAKTI,
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

-

- VIZ,//
SARNAM
Juru Muda Tk. |

NIP. 19620831 198908 2 00 NIP. 19740508 201212 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

PRAMU BAKTI
|NO| SASARAN INDIKATOR KINERJA ~ TARGET
KEGIATAN VOLUME | SATUAN |
1. | Mendukung Jumlah peralatan yang

terlaksananya | 1. | diperlukan dalam pelaksanaan 12 dokumen
penyiapan dan tugas berjalan lancar

pemeliharaan Jumiah kebutuhan yang

peralatan 2. | diperlukan dalam pelaksanaan 64 dokumen

tugas berjalan lancar

Jumilah peralatan yang

dibersihkan B
| 4. | Jumlah peralatan yang dirawat 8 dokumen

Jjumilah bahan laporan
kegiatan sesuai dengan -

3 | prosedur sebagai akuntabilitas L deiaamen
pelaksanaan tugas

6. | Jumlah mengirim surat 1000 surat

Malang, Januan 2020
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, PRAMU BAKTI

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

e 7z

AYATINAH, SH.-M.S#
F'embma Juru Muda Tk. |
NIP. 19620831 198908 2 001 NIP. 19740508 201212 1 001




PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JI. A Yani No, 98 Telp. (0341491180 MALANG
Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekliif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Drs. TONY NOERMAWAN
Jabatan :  Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Ekonomi,
Sosial Budaya, Agama

Selanjutnya disaebut Pihak Kesatu
Nama :  ZULKIFLI AMRIZAL. S.Sos. M.Si
Jabatan :  Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pinak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA KEPALA BIDANG IDEOLOGI WAWASAN
DAN ITIK KEBANGSAAN DAN KETAHANAN
EKONGH, SOSIAL BUDAYA, AGAMA

ZULKIFLI S.S0s. M.Si Drs. TONY NOE WAN
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19710128 199703 1 004 NIP. 19621125 199003 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA BIDANG IDEOLOGI, WAWASAN KEBANGSAAN DAN KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL BUDAYA, AGAMA

No Sasaran Strategis Indilcator Kerja Target
1. |Terwujudnya Penguatan Ideeologi Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Prosentase Peningkatan Pemahaman ldeologi Wawasan Kebangsaan
Ekonomi , Sosial, Budaya , Agama den Karakter Bangsa 70%
Prosentase Penyelesaian kejadian gangguan disintegrasi Bangsa yang 70%
disebabakan kondisi ekonomi, sosial budaya dan agama
No. Kinerja Biaya
1 Prosentase Peningkatan Pemahaman ldeclogi Wawasan Kebangsaan Rp.583.626.900 -
dan Karakter Bangsa
2 Prosantase Penyelesaian kejadian gangguan disintegrasi Bangsa yang Rp.494 982 500, -
disebabkan kondisi ekonomi, sosial budaya dan Agama
JUMLAH Rp.1.078.609.400,-

Kepala Badan Kesatyé

Bangsa dan Politik

Malang, 12 Januari 2020

NIP. 18621125 ‘1!39033 1 {JDB

i dan Wawasan Kebangsaan




PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
JL. A. Yani No. 98 Telp. (0341) 491180 — Fax. (0341) 474254
MALANG
Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SOLIKIN,SE
Jabatan : Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Agama
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . Drs. TONY NOERMAWAN

Jabatan . Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya, Agama
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020
KEPALA BIDANG IDEOLOGI, WAWASAN KEPALA SUB BIDANG
KEBANGSAAN DA TAHANAN EKONOMI, KETAHANAN EKONOMI,
, AGAMA

Drs. TONY NOERMAWAN SOLIKIN.SE
Pembina Penata Tk. |
NIP. 19621125 189003 1 009 NIP. 19710105 200112 1 001




KASUBBID. KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL BUDAYA DAN AGAMA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

No Sasaran Strategis Indikator Kerja Targe!
1. Terlaksananya Fasilitasi Pencegahan, Penyalahgunaan dan Peredaran Jumlah peserta Fasilitasi Pencegahan, Penyalahgunaan dan | 280 0
Gelap Narkotika Peredaran Gelap Narkotika A
2 |Teriaksananya Fasilitasi Forum Kerukuna Umat Beragama Jumlah Kegiatan Fasilitasi Forum Kerukunan Umat Beragama
48 Kegialan
3. |Terlaksananya Pembinaan Penghavat Kepercayaan Jumlah Kegiatan Pembinaan Penghayat Kepercayaan
4 Kegiatan
4. |Terlaksananya Fasilitasi Sinegritas pelaku ketahanan ekonomi Jumiah kegiatan Fasilitasi Sinergisitas pelaku ketahanan ekonomi
2 Kegiatan
NO. KEGIATAN ANGGARAN
1. Fasilitasi Forum Pembauran Kebangsaan, Ketahanan Ekonomi, Sosbud & Agama Rp. 66.683.200,-
2 Fasilitasi Forum Kerukuna Umat Beragama Rp.366.048.500 -
3. Pembingan Penghayat Kepercayaan Rp. 46.338.300,-
4. Fasilitasi Sinegritas pelaku ketahanan ekonomi Rp. 15.911.500,-
Jumlah Rp.454.882 500, -

Kepala Bidang Ideologi

Sosial Buda

Kebangsaan & Ketahanan Ekonomi

NIP. 18621125 199003 1 009

Malang, 12 Januari 2020

Kepala Sub-Bidang hanan Ekonomi,
Sosjal B & Agama

IKi
NIP. 19710105 200112 1 001




PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
JL A. Yani No.98 Telp. (0341) 491180 - Fax. (0341) 474254
MALANG
Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Drs. | GUSTI NGURAH GEDE KABYARTHA
Jabatan : Kepala Sub Bidang Ideoclogi Wawasan Kebangsaan
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Drs. TONY NOERMAWAN
Jabatan . Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya, Agama

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

KEPALA BIDANG IDEOLOGI, WAWASAN KEPALA SUB BIDANG IDEQCLOGI
KEBANGSAAN DAN KETAHANAN WAWASAN KEBANGSAAN BADAN
AGAMA KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Drs. TONY NOERMAWAN Drs. | GUSTI NGURAH GEDE KABYARTHA
Pembina Penata Tk. |

NIP. 19621125 199003 1 009 NIP. 19660330 199403 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASUBBID. IDEOLOGI DAN WAWASAN KEBANGSAAN

No Sasaran Strategis Indikator Kerja Target
1. Terlaksananya Sosialisasi Forum Pembauran Kebangsaan Jumiah Peserta Sosialisasi 175 Orang
2. |Terlaksananya Fasilitasi Pusat Pendidikan Wawasan Kabangsaan Jumlah peserta kegiatan Fasilitasi Pusat Pendidikan 1000 Orang
Wawasan Kebangsaan
3. |Terlaksananya Peningkatan Kapasitas Bela Negara Jumiah peserta kegiatan Peningkatan Kapasitas
Bela Negara 75 Orang
NO. KEGIATAN ANGGARAN
1. |Sos=ialisasi Forum Pembauran Kebangsaan Rp.120.288.000,-
2. |Fasilitas Pusat Pendidikan Wawasan Kebangsaan Rp.167.000.000,-
3. |Peningkatan Kapasitas Bela Negara Rp.296.338.900
Jumlah Rp.583.626.900,-

Kepala Bidang Ideplogi, Wawasan Kebangsaan
T ' aya & Agama

NIP. 19621125 158003 1 009

Malang, 12 Januari 2020

Kepala Sub. Bidang Ideclogi & Wawasan Kebangsaan

Drs. LG.N GEDE KABYART
NIP. 15660330 185403 1 004




/\ PEMERINTAH KOTA MALANG
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JL A. Yani No. 98 Telp. (0341) 491180 — Fax. (0341) 474254
MALANG
Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SOLEH, S.Pdi
Jabatan : Analis Forum Kerukunan Umat
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : SOLIKIN,SE .
Jabatan : Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya,
Agama

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

KEPALA SUB BIDANG KETAHAMNAN ANALIS FORUM KERUKUNAN
EKONOMI, .'_Eip_Sif.L, BUDAYA, AGAMA UMAT
LIKIN.SE SOLEH, S.Pdl
Penata Tk. | Penata Muda

NIP. 19710105 200112 1 001 NIP. 19700801 200112 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

ANALIS KERUKUNAN UMAT

No Sasaran Strategis Indiketor Kerja Target

1. |Melaksanakan pengumpulan dokumen Fasilitasi Pencegahan, Jumlah dekumen Fasilitasi Pencagahan, Penyalahgunaan 3 dokumen
Penyalahgunaan dan Femberantasan Peredaran Gelap Narkotika dan Pemberantasan Peradaran Gelap Narkotika

2. |Melaksananakan Pengumpulan Dokumen Fasilitasi Kerukunan Jumlah dokumen Kegiatan Fasilitasi Forum Kerukunan 48 dokumen
Umat Beragama Umal Beragama

3. |Melaksanakan pengumpulan dokumen Pembinaan Penghayat Jumiah dokumen Kegiatan Pembinaan Penghayat 4 dokumen
Kepearcayaan Kapercayaan

4. |Melaksanakan pengumpulan dokumen Kegiatan Fasilitasi Jumiah dokumen kegiatan Fasilitasi Sinergisitas 2 dokumen

Sinergisitas pelaku ketahanan ekonomi

pelaku ketahanan ekonomi

Kepala Sub. Bidang Ketahanan Ekanomi
F aya, Agama

NIP. 19710105 200112 1 001

Malang, 12 Januari 2020
Analis Forum Kerukunan Umat

e

SOLEH, S§.Pdl
NIP. 19700801 200112 1 002




PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
JL. A. Yani No.98 Telp. (0341) 491180 — Fax. (0341) 474254
MALANG
Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorentasi pada hasil,kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : LIANI, SE

Jabatan : Analis Wawasan Kebangsaan Subbidang Wawasan
Kebangsaan

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . Drs. | GUSTI NGURAH GEDE KABYARTHA
Jabatan : Kepala Sub Bidang ldeologi dan Wawasan Kebangsaan
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terlfadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januan 2020
KEPALA SUB BIDANG IDEOLOGI, WAWASAN ANALIS WAWASAN KEBANGSAAN
KEBANGSAAN
E r
Drs. | GUSTI NGURAH GEDE KABYARTHA LIANI, SE
Penata Tk. | Penata Muda

NIP. 19660330 199403 1 004 Nip. 19680723 200701 2 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
ANALIS WAWASAN KEBANGSAAN

No Sasaran Sirategis Indikator Kerja Target

1. |Melaksanakan pengumpulan dokumen Fasilitasi Forum Jumiah dokumen Fasilitasi Forum Pembauran Kebangsaan 5 dokumen
Pembauran Kebangsaan

2. |Melaksananakan Pengumpulan Dokumen Fasilitasi Pusat Pendidikan Jumlah dokumen Kegiatan Fasilitasi Pusat Pendidikan 10 dokumen
Wawasan Kebangsaan Wawasan Kebangsaan

3. |Melaksanakan pengumpulan dokumen Peningkatan Kapasitas Jumlah dokumen Kegiatan Peningkatan Kapasitas 20 dokumen

Bela Negara

Bela Negara

Kepala Sub. Bidang Ideologi & Wawasan Kebangsaan

Drs. 1L.G.N GEDE KABYARTHA
NIP. 18660330 199403 1 004

Malang, 12 Januari 2020

Analis Wawasan Kebangsaan

i

LIANI, SE
NIP. 9680723 200701 2 018




PEMERINTAH KOTA MALANG
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK JI. A.Yani No. 98 Telp.
(0341) 491180 MALANG

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan managjemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ZAINAB NIMRAN S.Sos,M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Politik Dalam Negeri dan Organisasi Kemasyarakatan

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama . ZULKIFLI AMRIZAL, S.Sos, M.Si.
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020
KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA  KEPALA BIDANG POLITIK DALAM NEGERI
DA ITIK DAN ORGANISAS] KEMASYARAKATAN

ZULKIFLI AMRIZAL, S.Sos, M.Si.
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19710128 199703 1 004 NIP. 19640330 1983803 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BIDANG POLITIK DALAM NEGERI DAN ORGANISASI KEMASYARAKATAN

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR TARGET
KINERJA e -
1 Meningkatnya partisipasi politik Prosentase tingkat | 52,50 %
masyarakat pemahaman politik
masyarakat
2 | Meningkatnya peran serta Ormas Prosentase peran 275 %
dalam pembangunan serta Ormas dalam
pembangunan
Program / Kegiatan ‘ Anggaran
1. | Program POLITIK DALAM NEGERI Rp. 484.728.300
Kegiatan :
Fasilitasi Pendidikan politik dan pengembangan -
Etika budaya politik Rp. 172.224700
Fasilitasi peningkatan peran parpol dan bantuan Rp. 8§7.325.600
keuangan partai politik
Pemantauan pelaporan dan evaluasi perkembangan Rp. 225.178.000
politik di daerah
2. | Program Organisasi Kemasyarakatan Bidang Politik Rp. 259.923.300
Kegiatan :
Peningkatan Kapasitas Ormas Rp. 177.575.900
Pengawasan Ormas Rp. 80.347.400
SR RP- 744.651.600

Malang, Januari 2020
KEPALA BADAN KE AN BANGSA  KEPALA BIDANG POLITIK DALAM NEGERI

DAN POLIT DAN ORGANI
BADAN

ZULKIFLI AMRIZAL, S.Sos, M.Si.

Pembina Utama Muda Pembina

ASYARAKATAN

NGSA DAN POLITIK

NIP. 18710128 199703 1 004 NIP. 196840330 198803 2 004




PEMERINTAH KOTA MALANG
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JL A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180 MALANG

Kode Pos 65115

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Dra. PUJI UTAMI, MM

Jabatan . Kepala Sub Bidang Organisasi Kemasyarakatan

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . ZAINAB NIMRAN, S.Sos, M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Politik Dalam Negeri dan Organisasi Kemasyarakatan

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

KEPALA BIDANG POLITIK DALAM NEGERI KEPALA SUB BIDANG ORGANISASI
DAN ORGANI MASYARAKATAN KEMASYARAKATAN
BADAN KE NGSA DAN POLITIK BADAN KESATUAN EANGSA DAN POLITIK
-
ZAINAB NIMRAN, S.Sos, M.Si Dra. PUJI UTAMI, MM
Pembina Pembina

NIP. 19640330 198803 2 004 NIP. 19650906 199111 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG - ORMAS

f No. Sasaran Indikator Kinerja Target

I 1. | Terwujudnya Peningkatan - Jumlah Ormas yang akiif - 70 Ormas
Ormas yang berpartisipasi (tertib administrasi)

|: aktif dalam Pembangunan.

| 2. | Terlaksananya kegiatan - Jumiah pemantauan yang - 40 Kalidan 70

- pemantauan dan jumiah dilakukan terhadap Ormas Ormas

| Ormas yang dipantau

|

No. Kegiatan Anggaran (Rp)

1. | Program Pemberdayaan Ormas.

Kegiatan :a. Peningkatan Kapasitas Ormas. Rp 177,575,900,00

b. Pengawasan Ormas Rp 80,347,400,00

JUMLAH Rp. 259,923,300,00

Malang, Januar 2020
KEPALA BIDANG POLITIK DALAM NEGERI KEPALA SUB BIDANG ORGANISASI
KEMA KEMASYARAKATAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
-

Pembina
NIP. 19640330 198803 2 004

Dra. PUJI UTAMI, MM
Pembina
NIP. 19650906 199111 2 001



PEMERINTAH KOTA MALANG
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JI. Ahmad Yani No. 96 Telp. (0341) 481180 MALANG

Kode Pos 65125
e e ——————————— LSS —————————— =]

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dra. SRI LESTARI, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bidang Politik Dalam Negeri

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : ZAINAB NIMRAN, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri dan Organisasi Kemasyarakatan

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan taeget kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

KEPALA BIDANG POLITIK DALAM KEPALA SUB BIDANG POLITIK DALAM
NEGERI DAN ORGANISASI NEGERI
KEMASYARAKATAN BADAN KESATUAN BANGSA DAN

BANGSA DAN POLITIK

Jri

Dra. SRI LESTARI, M.Si

Pembina
NIP. 19640330 198803 2 004 NIP. 19690510 199303 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG POLITIK DALAM NEGERI

NO SASARAN INDIKATOR KERJA TARGET
1. | Terlaksananya fasilitasi Pendidikan | Jumlah pelaku sosialisasi 150 orang xi
politk dan pengembangan etika |
budaya politik |
2. | Terlaksananya fasilitasi peningkatan | Jumiah stakeholder yang 200 orang
partai poltik dan bantuan keuangan | terlibat
partai poltik
3. | Terlaksananya pemantauan | Jumlah personil | 510 orang dan 2 kali
pelaporan dan evaluasi | pemantauan dan jumlah
' perkembangan poltik didaerah peserta pertemuan
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
1. | Program Pendidikan Politik Masyarakat Rp. 484.728.300
Kegiatan :
1. Fasilitasi Pendidikan Politk dan Pengembangan Etika | Rp. 172.224.700
Budaya Politik
2. Fasilitasi Peningkatan Partai Politik dan Bantuan Keuangan | Rp. 87.325.600
Partai Politik
3. Pemantauan Pelaporan dan Evaluasi Perkembangan Politik | Rp. 225.178.000
Di Daerah
JUMLAH Rp. 484.728.300

KEPALA BIDANG POLITIK DALAM
NEGERI \ ORGANISASI
KEMASYARS

BANGSA DAN

ZAINA NIHRAN, S.Sos, M.Si
Pembina

NIP. 19640330 198803 2 004

Malang, Januari 2020

KEPALA SUB BIDANG POLITIK DALAM

NEGERI

BADAN KESATUAN BANGSA DAN

POLITIK

S

Dra. SRI LESTARI, M.Si

Pembina

NIP. 19690510 199303 2 001




PEMERINTAH KOTA MALANG
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Ji. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180 MALANG

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . SRI WIDAYATI, SH

Jabatan : Analis Organisasi Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . Dra. PUJI UTAMI, MM

Jabatan ' Kepala Subbidang Organisasi Kemasyarakatan Bidang Politik

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

KEPALA SUBBIDANG ORMAS ANALIS ORMAS
BADAN KESATUAN BANGSA DAN BADAN KESATUAN BANGSA DAN
POLITIK POLITIK
- ,'I ¢
Dra. PUJI UTAMI, MM SRI WIDAYATI, SH
Pembina Pengatur

NIP. 19650906 199111 2 001 NIP. 19661019 200701 2 005



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
ANALIS ORGANISAS| MASYARAKAT

'NO | SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Terealisasi data -Jumlah Ormas yang aktif 70 Omas
Organisasi masyarakat ( tertib Administrasi )

-Jumlah Ormas yang terfasilitasi 10 Ormas
dalam rangka tertib administrasi

Malang, Januari 2020

KEPALA SUBBIDANG ORGANISASI ANALIS ORGANISASI MASYARAKAT
KEMASYARAKATAN BADAN KESATUAN BANGSA DAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
POLITIK
Dra. PUJI UTAMI, MM SRI WIDAYATI, SH
Pembina Pengatur

NIP. 19650906 199111 2 001 NIP. 19661019 200701 2 005



PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
JL A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180 MALANG

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini':

Nama : BOBBY ABDUL KADIR,SS.
Jabatan . Analis Politik Dalam Negeri

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama . Dra. SRI LESTARI, M.Si
Jabatan .  Kepala Sub Bidang Poldagri

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januar 2020
KEPALA SUB BIDANG POLDAGRI ANALIS POLITIK DALAM NEGERI
BADAN KESATUAN BANGSA DAN BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
POLITIK

(e

G BOBBY ABDUL KADIR, 5.8
Pembina Penata Muda Tk._ |
NIP. 19690510 199303 2 001 NIP. 18780516 200112 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
ANALIS POLITIK DALAM NEGERI

No.

Sasaran

—

Terwujudnya tertib
administrasi Partai Politik

Indikator Kinerja Target
- Jumiah Parpol yang aktif - 10 Parpol
(tertib administrasi)

Malang, Januari 2020

KEPALA SUB BIDANG POLDAGRI ANALIS POLITIK DALAM NEGERI
BADAN KESATUAN BANGSA DAN BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

POLITIK

)

Dra. SRI LESTARI, M.Si

Pembina

NIP. 19690510 199303 2 001

F O

BOBBY ABDUL KADIR, S.5
Penata Muda Tk. |

NIP. 19780516 200112 1 003




PEMERINTAH KOTA MALANG
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JI. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180
MALANG

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah’ini :

Nama . NOER RAHMAN WIJAYA, ST., MM.
Jabatan . Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama : ZULKIFLI AMRIZAL, 5.Sos.,Msi.

Jabatan :  Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Malang

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

KEPALA KEPALA BIDANG KEWASPADAAN NASIONAL
BAKESBANG TA MALANG DAN PENANGANAN KONFLIK
MESMN%OL KOTA MALANG
ZULKIFLI AMRIZAL, S.Sos_Msi. NOER RAHMAN WIJAYA, ST., MM.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19710128 199703 1 004 NIP. 18770111 200302 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BIDANG KEWASPADAAN NASIONAL DAN PENANGANAN KONFLIK

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
™ (2) (3) (4)
1 | Terwujudnya kewaspadaan | Prosentase penyelesaian 67,5%
Nasional dan penanganan kejadian gangguan disintegrasi
konflik bangsa yang disebabkan
konflik Ideclogi, Politik,
Ekonomi, Sosial, Budaya dan
Pertahanan Keamanan
No. Program/ Kegiatan Anggaran
1. | Program Kewaspadaan Daerah Rp. 2.158.710.000,00
Kegiatan :
1. FORKOPIMDA Rp. 492.615.000
2. Kewaspadaan Dini di Daerah Rp. 1.070.120.000,00
3. Pemantauan Orang Asing, Mahasiswa Asing dan Rp. 85.298.40000
NGO Penanganan Gangguan Konflik Sosial Rp. 510.676.600,00
JUMLAH Rp. 2.158.710.000,00

Malang, Januari 2020

KEPALA KEPALA BIDANG KEWASPADAAN

BAKESBANGPO TA MALANG NASIONAL DAN PENANGANAN KONFLIK

BAKESBANGPOL KOTA MALANG

ZULKIFLI AMRIZAL, S.Sos. Msi. NOER RAHMAN WIJAYA, ST.. MM.

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 18710128 199703 1 004 NIP. 18770111 200302 1 001




PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JI. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180
MALANG

Kode Pos 65125
B ———— T

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah’ini :

Nama . JOKO SISWO BINTORO SETIO GUNAWAN, ST.
Jabatan . Kepala Subbidang Penanganan Konflik

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama :  NOER RAHMAN WIJAYA, ST., MM.
Jabatan Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

KEPALA BIDANG KEWASPADAAN KEPALA SUBBIDANG PENANGANAN
NASIONAL DAN PENANGANAN KONFLIK KONFLIK
BAKESBANGPOL KOTA MALANG BAKESBANGPOL KOTA MALANG
NOER MAN WIJAYA, ST.. MM. JOKO SISWO B'S. GUNAWAN, ST.
Pembina Penata Tk. |

NIP. 19770111 200302 1 001 NIP. 19690123 200312 1 005




PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2020
SUBBIDANG PENANGANAN KONFLIK

Indikator Kinerja Target

No. Sasaran
(1) (2) (3) (4)
1. | Terciptanya harmonisasi dan - Jumlah rakor dan personil 1 kali (125 org)
sinergitas Forum Pimpinan fasilitasi FORKOPIMDA .
Daerah di Kota Malang - Jumiah personil tim dan 68 orang
personil Fasilitasi
Forkopimda
2. | Terlaksananya penanganan - Jumlah personil Tim 74 orang, 361
gangguan konflik sosial di Kota | pemantau dan jumiah orang
Malang peserta pertemuan
|
No. Program/ Kegiatan Anggaran
1. | Program Kewaspadaan Daerah Rp. 1.003.291.600,00
Kegiatan :
1. FORKOPIMDA Rp. 492615.000,00
2. Penanganan gangguan konflik sosial di Kota Malang| Rp. 510.676.600,00

JUMLAH

Rp. 1.003.291.600,00

KEPALA BIDANG KEWASPADAAN

Malang, Januari 2020

KEPALA SUBBIDANG PENANGANAN

NASIONAL DAN PENANGANAN KONFLIK KONFLIK

BAKESBANGPOL KOTA MALANG

BAKESBANGPOL KOTA MALANG

NOER RAHMAN WIJAYA, ST., MM.
Pembina
NIP. 19770111 200302 1 001

_'—_'_'7\’/
JOKO SISWO B.S. GUNAWAN, ST.
Penata Tk. |

NIP. 19690123 200312 1 005




Jumlah peserta sosialisasi (2 kali)
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PENANGANAN KONFLIK

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terciptanya harmonisasi dan - Jumiah personil tim dan 68 orang
sinergitas Forum Pimpinan personil Fasilitasi
Daerah di Kota Malang Forkopimda 660 orang
- Jumlah peserta fasilitasi
Forkopimda
2. | Terlaksananya penanganan - Jumiah tim 74 orang
| gangguan konflik sosial di Kota | - Jumlah peserta sosialisasi (2 300 orang
| Malang kali)
! No. Program/ Kegiatan Anggaran

Program Kewaspadaan Daerah
Kegiatan :

Rp.

1.003.291.600,00

1. FORKOPIMDA Rp. 492.615.000,00
2. Penanganan gangguan konfiik sosial di Kota Malang | Rp.  510.676.600,00
JUMLAH Rp. 1.003.291.600,00

KEPALA BIDANG KEWASPADAAN NASIONAL
DAN PENANGANAN KONFLIK
BAKESBANGPOL KOTA MALANG

LUt

NOER RAHMAN WIJAYA, ST.. MM.

Pembina

NIP. 18770111 200302 1 001

Malang,

Januari 2020

KEPALA SUBBIDANG PENANGANAN
KONFLIK
BAKESBANGPOL KOTA MALANG

JOKO SISWO B.S. GUNAWAN, ST.

Penata Tk. |
NIP. 19690123 200312 1 005




PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JL. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180
MALANG

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah’ini :

Nama -  HARI RENY RENDRARTI, SE., MSi.
Jabatan :  Kepala Subbidang Kewaspadaan Dini dan Kerjasama Intelijen

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama - NOER RAHMAN WIJAYA, ST., MM.
Jabatan :  Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang,  Januari 2020

KEPALA BIDANG KEWASPADAAN KEPALA SUBBIDANG KEWASPADAAN
NASIONAL DAN PENANGANAN KONFLIK DINI DAN KERJASAMA INTELIJEN
BAKESBANGPOL KOTA MALANG BAKESBANGPOL KOTA MALANG
NOER RAHMAN WIJAYA, ST.. MM. HARI R RENDRARTI, SE., MSi.
Pembina Pembina

NIP. 19770111 200302 1 001 NIP. 19740803 199803 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG KEWASPADAAN DINI DAN KERJASAMA INTELIJEN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Terlaksananya Kewaspadaan | Jumlah Personil Kewaspadaan 506 orang

Dini di Daerah Dini

Jumlah peseria sosialisasi 200 orang
Jumiah laporan 360 han
IPOLEKSOSBUD

2. | Terpantauan Orang Asing, Jumiah personil tim pemantau 50 orang

Mahasiswa Asing dan NGO (2 kali pemantauan)

Jumiah peserta sosialisasi 100 orang
No. Program/ Kegiatan Anggaran
1. | Program Kewaspadaan Daerah Rp. 1.155.418.400,00
Kegiatan :
1. Fasilitasi Kewaspadaan Dini di Daerah Rp. 1.070.120.000,00
2. Pemantauan Orang Asing, Mahasiswa Asing dan Rp. 85.298.400,00
NGO
JUMLAH Rp. 1.155.418.400,00
Malang, Januari 2020
KEPALA BIDANG KEWASPADAAN KEPALA SUBBIDANG KEWASPADAAN
NASIONAL DAN PENANGANAN KONFLIK DINI DAN KERJASAMA INTELIJEN
BAKESBANGPOL KOTA MALANG BAKESBANGPOL KOTA MALANG
NOER RAHMAN AYA, ST., MM. HARI RENY RENDRARTI, SE., MSi.
Pembina Pembina
NIP. 19770111 200302 1 001 NIP. 19740803 199803 2 006

T TR 1S



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG KEWASPADAAN DINi DAN KERJASAMA INTELIJEN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya Kewaspadaan | Jumiah Personil Wasdin, 8670 Orang
Dini di Daerah Personil FKDM dan Puskomin . (126 OB)
2. | Terpantauan Orang Asing, Jumlah tim pemantauan L 254 orang
Mahasiswa Asing dan NGO
No. Program/ Kegiatan Anggaran
1. | Program Kewaspadaan Daerah Rp. 1.155.418.400,00
Kegiatan :
1. Fasilitasi Kewaspadaan Dini di Daerah Rp. 1.070.120.000,00
2. Pemantauan Orang Asing, Mahasiswa Asing dan Rp. 85.298.400,00
NGO
JUMLAH Rp. 1.155.418.400,00

Malang, Januari 2020

KEPALA BIDANG KEWASPADAAN NASIONAL KEPALA SUBBIDANG KEWASPADAAN
DAN PENANGANAN KONFLIK DINI DAN KERJASAMA INTELIJEN
BAKESBANGPOL KOTA MALANG BAKESBANGPOL KOTA MALANG

(Dl

NOER RAHMAN WIJAYA, ST., MM. RENDRARTI, SE., MSi.
Pembina Pembina
NIP. 19770111 200302 1 001 NIP. 19740803 199803 2 006




PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
JL A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180
MALANG

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DWI ENDAH INDARWATI, SH.
Jabatan . Analis Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama . HARI RENY RENDRARTI, SE., MSi.
Jabatan :  Kepala Subbidang Kewaspadaan Dini dan Kerjasama Intelijen

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januan 2020

KEPALA SUBBIDANG KEWASPADAAN DINI ANALIS FORUM KEWASPADAAN
DAN KERJASAMA INTELIJEN DINI MASYARAKAT
BAKESBANGPOL KOTA MALANG BAKESBANGPOL KOTA MALANG

RENDRARTI, SE., MSi. DWI ENDAH INDARWATI, SH.
Pembina Penata
NIP. 19740803 199803 2 006 NIP. 19810820 201101 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
ANALIS FORUM KEWASPADAAN DINI MASYARAKAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Teranalisanya bahan rapat - Jumiah rekomendasi 4 dokumen
koordinasi Forum FKDM
Kewaspadaan Dini Masyarakat
St 11 bulan
(FKDM) - Jumlah rapat koordinasi
FKDM

Malang, Januari 2020

KEPALA SUBBIDANG KEWASPADAAN DINI ANALIS FORUM KEWASPADAAN
DAN KERJASAMA INTELIJEN DINI MASYARAKAT
BAKESBANGPOL KOTA MALANG BAKESBANGPOL KOTA MALANG

RENDRARTI, SE., MSi. DWI ENDAH INDARWATI, SH.
Pembina Penata
NIP. 19740803 199803 2 006 NIP. 19810820 201101 2 003




PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JL. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180
MALANG

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawahini :

Nama - NIKEN PRASETYA PURWIBAWANINGTYAS, SPd.
Jabatan : Analis Permasalahan Hukum Subbidang Penanganan Konflik

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama . JOKO SISWO BINTORO SETIO GUNAWAN, ST.
Jabatan :  Kepala Subbidang Penanganan Konflik

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

KEPALA SUBBIDANG PENANGANAN KONFLIK  ANALIS PERMASALAHAN HUKUM
BAKESBANGPOL KOTA MALANG BAKESBANGPOL KOTA MALANG

4._.—-——-—-——7 | A
( I
F g l -
JOKO SISWO BINTORO S. NAWAN, ST. NIKEN PRA ETLAL P, SPd.
Penata Tk. | Penata Tk. |

NIP. 19690123 200312 1 005 NIP. 19760423 200112 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
ANALIS PERMASALAHAN HUKUM

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Teranalisanya bahan kegiatan | Jumiah bahan kegiatan 4 dokumen
penanganan gangguan konflik | penanganan gangguan konflik
sosial sosial

Malang, Januari 2020

KEPALA SUBBIDANG PENANGANAN KONFLIK  ANALIS PERMASALAHAN HUKUM

BAKESBANGPOL KOTA MALANG BAKESBANGFOL KQTA MALANG
'|
—~ %
I,,r'T -
JOKO SISWO BINTORO S. GUNAWAN, ST. NIKEN PRA&_ETYA P, SPd.
Penata Tk. | Penata Tk. I

NIP. 19690123 200312 1 005 NIP. 19760423 200112 2 005



PEMERINTAH KOTA MALANG
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JI. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180
MALANG

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah’ini :

Nama :  HERY PURWANTORO
Jabatan . Pengelola Administrasi Intelijen

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama :  HARI RENY RENDRARTI, SE., MSi.
Jabatan : Kepala Subbidang Kewaspadaan Dini dan Kerjasama Intelijen

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020
KEPALA SUBBIDANG KEWASPADAAN DINI PENGELOLA ADMINISTRASI INTELIJEN

DAN KERJASAMA INTELIJEN
BAKESBANGPOL KOTA MALANG

RENDRARTI, SE., MSi.
Pembina

NIP. 19740803 199803 2 006 NIP. 19801007 200801 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGELOLA ADMINISTRASI INTELIJEN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya pengelolaan - Jumlah laporan mtaluenh 24 Bikkie

administrasi intelijen
- Jumilah laporan kegiatan
pemantauan orang asing, 2 dokumen
mahasiswa asing dan NGO

Malang, Januarn 2020

KEPALA SUBBIDANG KEWASPADAAN DINI PENGELOLA ADMINISTRASI INTELIJEN
DAN KERJASAMA INTELIJEN BAKESBANG@ KOTA MALANG

BAKESBANGPOL KOTA MALANG
w%.
HARI RENY RENDRARTI, SE., MSi. H RWANTORO
Pembina Pengatur
NIP. 19740803 199803 2 006 NIP. 19801007 200901 1 001




PEMERINTAH KOTA MALANG
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JI. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180
MALANG

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah'ini :

Nama . DIDIT MUNTADI, SE.
Jabatan . Pengelola Data Subbidang Penanganan Konflik

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama : JOKO SISWO BINTORO SETIO GUNAWAN, ST.
Jabatan . Kepala Subbidang Penanganan Konflik

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang,  Januari 2020

KEPALA SUBBIDANG KEWASPADAAN DINI PENGELOLA DATA SUBBIDANG
DAN KERJASAMA INTELIJEN PENANGANAN KONFLIK
BAKESBANGPOL KOTA MALANG

JOKO SISWO BINTORO S. GUNAWAN, ST.
Penata Tk. | Penata Muda
NIP. 19690123 200312 1 005 NIP. 19701002 200701 1 019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGELOLA DATA SUBBIDANG PENANGANAN KONFLIK

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya pengelolaan - Jumiah bahan raker * 11 kegiatan
data subbidang penanganan FORKOPIMDA
konflik
- Jumlah data penanganan 11 laporan
konflik

Malang, Januari 2020

KEPALA SUBBIDANG KEWASPADAAN DINI PENGELOLA DATA SUBBIDANG
DAN KERJASAMA INTELIJEN
BAKESBANGPOL KOTA MALANG
——
K ISWO BINTORO S. GUNAWAN, ST. DID UNTADI, SE.
Penata Tk. | Penata Muda

NIP. 19690123 200312 1 005 NIP. 19701002 200701 1 019




PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JL. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180
MALANG

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah'ini :

Nama :  NURUL HIDAYAH, SE.
Jabatan : Pengelola Data Kewaspadaan Dini Subbidang Kewaspadaan Dini dan
Kerjasama Intelijen

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama ©  HARI RENY RENDRARTI, SE., MSi.
Jabatan :  Kepala Subbidang Kewaspadaan Dini dan Kerjasama Intelijen

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperii yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pinak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2020

KEPALA SUBBIDANG KEWASPADAAN DINI PENGELOLA DATA KEWASPADAAN DINI
DAN KERJASAMA INTELIJEN BAKESBANGPOL KOTA MALANG
BAKESBANGPOL KOTA MALANG

RENDRARTI, SE., MSi. NURUL HIDAYAH, SE.
Pembina Penata Muda Tk. |
NIP. 19740803 199803 2 006 NIP. 19770922 200312 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGELOLA DATA KEWASPADAAN DiNI

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya pengelolaan - Jumlah laporan ’ 11 Bulan
data kewaspadaan dini IPOLEKSOSBUD

Malang, Januari 2020

KEPALA SUBBIDANG KEWASPADAAN DINI PENGELOLA DATA KEWASPADAAN DINI
DAN KERJASAMA INTELIJEN BAKESBANGPOL KOTA MALANG
BAKESBANGPOL KOTA MALANG

HARI RE RENDRARTI, SE., MSi. -
Pembina Penata Muda Tk. |
NIP. 19740803 199803 2 006 NIP. 19770922 200312 2 005




