
PEMERINTAH KOTA MALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OI9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. SUPRIYADI MP.d

Jabatan : Plt. Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Drs. H. SUTIAJI

Jabatan : WALIKOTA MALANG

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang,  」anuari 2019
PL KEPALA BADAN KESATUAN

Drs.SuPR:YADI M.Pd
Pembina Tk l

NIP 19590220 198803 1 004

KOTA MALANG,



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

No. Sasaran Strategis lndikator Kineria Target

Meningkatnya

pernyelesaian konflik

sosial

Prosentase kejadian gangguan

ketertiban/konflik sosial berlatar belakang

SARA/Pemilu yang disepakati

65%

2 Meningkatnya partisipasi

politik masyarakat dan

pelaksanaan HAM

1. Prosentase keterwakilan perempuan

dalam Pemilu legislatif

60%

2. Prosentase partisipasi pemilih dalam

Pemilu

60%

3 Meningkatnya kepuasan

masyarakat terhadap

pelayanan publik

3. Nilai Survey Kepuasan Masyarakat 75%

Program Anggaran (Rp.)

!

l!

ll!

|||

IV

V

VI

V‖

Pelayanan Administrasi Perkantoran

Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian

Kinerja dan Keuangan

Pengembangan Wawasan Kebangsaan

Pendidikan Politik Masyarakat

Pemberdayaan Ormas dan LSM

Kewaspadaan Daerah

Rp       856 650 000

Rp       693 823 000

Rp        80 255 000

Rp       277 967 000

Rp       895 000 000

Rp     1 424 105 000

Rp       150 000 000

Rp     2 893 000 000

JUMLAH Rp.     7.270.800.000

Malang,  」anuari 2019
Pl.KEPALA BADAN KESATUAN

Pembina Tk.!

N!P 195902201988031004



PEMERINTAH KOTA MALANG 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK  
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G 

Kode Pos 65125 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan  
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  
 
Nama : HERU MULYONO, SIP, MT 

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 
 

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : Drs. SUPRIYADI, MP.d 
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik. 
 
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai  lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
SEKRETARIAT 

 

 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4)  

1. Terwujudnya pelayanan 
administrasi pemerintahan 
(pelayanan internal) 

1. Prosentase pemenuhan jasa administrasi 
perkantoran 

90% 

2. Prosentase ketersediaan sarana prasarana 90% 

3. Prosentase disiplin aparatur 90% 

4. Prosentase dokumen pelaporan di susun 
tepat waktu 

90% 

   

 

 

 

 

 

Program / Kegiatan Anggaran 

1.   Program : Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp.                      
856.650.000  

 

2.   Program : Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp.                      
693.823.000  

 

3. 
 Program peningkatan kapasitas sumber daya aparatur 

 
Rp. 

                       
80.255.000  

 

4.   Program : Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan 
Capaian Kinerja dan Keuangan 

Rp.                      
277.967.000  

 

    JUMLAH Rp. 1.908.695.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

PEMERINTAH KOTA MALANG 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G 

Kode Pos 65125 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan  
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  
 
Nama : Ir. TITIK MUJIATI 
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum 

 
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : HERU MULYONO, SIP, MT 

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 
 
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai  lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 

 

 

Malang,     Januari  2019 
KEPALA SUB BAGIAN UMUM 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 
 

Ir. TITIK MUJIATI 
Penata Tingkat I  

NIP. 19641013 199303 2 001 

  
 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
SUB BAGIAN UMUM – SEKRETARIAT 

 

No. Sasaran Indikator Kinerja Target 

1. Terwujudnya 
pengelolaan 
administrasi umum 

Jumlah surat yang terkirim selama 1 tahun 1.000 surat 

 Jumlah pembayaran rekening telepon air dan 
listrik 

12 bulan 

 Jumlah luasan bangunan dan lahan yang 
dibersihkan 

2.050 M2 

 Jumlah pengadaan surat kabar dan buku 
peraturan 

48 eksp dan 20 
eksp 

  Jumlah pengadaan makanan minuman yang 
tersedia 

12 bulan 

  Jumlah perjalanan dinas dalam daerah dan luar 
daerah 

140 OH dan 40 
OH 

  Jumlah pelaksanaan kegiatan isnsidentil 1kali 

  Jumlah bahan pustaka dan dokumen arsip 80 exp 

  Jumlah peralatan yang diadakan 18 jenis 

  Jumlah kendaraan dinas/operasional yang 
dipelihara 

3 unit roda 
empat dan 7 unit 

roda dua 

  Jumlah peralatan gedung kantor yang dipelihara 

 

 

15 jenis 

  Jumlah luasan gedung kantor yang 
dipelihara/direhap 

80M 

  Jumlah barang yang akan dinilai 300 unit 

  Jumlah SDM yang di tingkatkan kapasitasnya 40 orang 

 

 

Program / Kegiatan Anggaran 

1.   Program : Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 856.650.000 

    Kegiatan :    

  1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 85.500.000 

  2. Penyediaan jasa komunikasi sumberdaya air dan listrik Rp. 78.300.000 

  3. Penyediaan jasa kebersihan Rp. 199.050.000 

  4. Penyediaan Bahan Bacaan dan peraturan perundang-undangan Rp. 24.500.000 

  5. Penyediaan makanan dan minuman Rp. 72.900.000 

  6. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah Rp. 351.400.000 

  7. Kegiatan Insidentil Rp. 25.000.000 

  8. Pengelolaan Perpustakaan dan Arsip Rp. 20.000.000 

        

2.   Program : Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 693.823.000 

    Kegiatan :    

  1. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Rp. 211.778.000 

  2. 

3. 

Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 

Pemeilharaan Rutin/Berkala peralatan gedung kantor 

Rp. 165.000.000 

Rp.              64.000.000 



 4. Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor Rp.            203.045.000 

 5. Penatausahaan Barang Milik Daerah Rp               50.000.000 

3.  Program : Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp.             80.255.000 

  Peningkatan/Pengembangan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp.              80.255.000 

    

  JUMLAH Rp. 1.630.728.000 

 

 

 

 

Malang,     Januari  2019 
KEPALA SUB BAGIAN UMUM 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 
 

Ir. TITIK MUJIATI 
Penata Tingkat I  

NIP. 19641013 199303 2 001 

  
  



 

PEMERINTAH KOTA MALANG 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK  
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G 

Kode Pos 65125 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan  
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  
 
Nama : Dra. SUHARTINI, MM 
Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyusunan Program 

 
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : HERU MULYONO, SIP, MT 

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 
 
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai  lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 

 

 

Malang,      Januari 2019 
KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN 

PROGRAM BADAN KESATUAN BANGSA 
DAN POLITIK 

 
 
 
 
 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM – SEKRETARIAT 

 

No. Sasaran Indikator Kinerja Target 

1. Tersusunnya 
dokumen pelaporan 
dan evaluasi secara 
tepat waktu 

1. Jumlah dokumen laporan capaian 

2. Jumlah dokumen renja dan jumlah 
dokumen renstra 

3. Jumlah Naskah akademis 
Ranperda/Ranperwal 

15 dokumen 

  6 dokumen 

 

1 Naskah akademis 

 

 

No. Kegiatan Anggaran (Rp) 

1. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar realisasi Kinerja 
SKPD 

71.390.000 

2. Penyusunan/Review Renstra  75.000.000 

3. Penyusunan Naskah   50.000.000 

 JUMLAH 196.390.000 

 

 

 

 

 

Malang,      Januari 2019 
KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN 

PROGRAM BADAN KESATUAN BANGSA 
DAN POLITIK 

 
 
 
 
 

  



 

PEMERINTAH KOTA MALANG 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G 

Kode Pos 65125 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan  
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  
 
Nama : Dra. PUJI UTAMI, MM 
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan 

 
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : HERU MULYONO, SIP, MT 

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 
 
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai  lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

Malang,     Januari 2019 
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN 

POLITIK  

 
Dra. PUJI UTAMI, MM 

Pembina 
NIP. 19650906 199111 2 001 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
SUBBAGIAN KEUANGAN – SEKRETARIAT 

 

No. Sasaran Indikator Kinerja Target 

1. Terlaksananya administrasi 
kebendaharaan dan administrasi 
laporan keuangan 

1. Jumlah laporan keuangan 

 

1 dokumen 

 

  2.  Jumlah SPP dan SPM yang 
diselesaikan 

700 berkas 

  3. Jumlah laporan pajak 60 berkas 

  4. Jumlah Berita Pemeriksaan 
kas 

12 bulan 

  5. Jumlah Penutupan Kas 12 bulan 

  6. Jumlah dokumen 
pembayaran gaji 

14 berkas 

  7. Jumlah laporan tepra 12 berkas 

  8. Jumlah CALK 1 dokumen 

 
 

No. Kegiatan Anggaran (Rp) 

1. Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran 81.577.000 

 JUMLAH 81.577.000 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

Malang,     Januari 2019 
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN 

POLITIK  

 
Dra. PUJI UTAMI, MM 

Pembina 
NIP. 19650906 199111 2 001 

  
 



 

PEMERINTAH KOTA MALANG 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK  
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G 

Kode Pos 65125 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan  
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  
 
Nama : NINIK LESTARI 
Jabatan : Pengadministrasi Sarana dan Prasarana 

 
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : Ir. TITIK MUJIATI 
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum 
 
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai  lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 

 
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 

 
 
 
 
 

Malang,      Januari  2019 
PENGADMINISTRASI SARANA DAN 

PRASARANA, 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN 

POLITIK  

 
 
 
 
 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA  
 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Terwujudnya tertib 
administrasi barang 
inventaris kantor 

1. Jumlah dokomen laporan data hasil 
pengadaan barang modal 

4 dokumen 

 2. Jumlah dokumen laporan data hasil 
pengadaan barang persediaan 

4 dokumen 

 3. Jumlah dokumen laporan data hasil 
pemeliharaan gedung 

1 dokumen 

  4. Jumlah dokumen Berita Acara Serah Terima 
barang 

21 dokumen 

  5. Jumlah dokumen laporan aset akhir tahun 1 dokumen 

  6. Jumlah dokumen laporan inventarisasi barang 
yang akan dinilai 

1 dokumen 

  7. Jumlah dokumen RKBMD 1 dokumen 

 
 

 

 

 
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 

 
 
 
 
 

Malang,      Januari  2019 
PENGADMINISTRASI SARANA DAN 

PRASARANA, 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN 

POLITIK  

 
 
 
 
 

  



 

PEMERINTAH KOTA MALANG 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK  
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G 

Kode Pos 65125 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan  
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  
 
Nama : WAHJUNI 
Jabatan : Pengelola Kepegawaian 

 
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : Ir. TITIK MUJIATI 
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum 
 
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai  lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 

 
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 
 
 
 
 

Malang,      Januari  2019 
PENGELOLA KEPEGAWAIAN, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 
 
 
 
 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

PENGELOLA KEPEGAWAIAN 
 
 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4)  

1. Terwujudnya 
pengelolaan 
perpustakaan dan 
administrasi  
kepegawaian 

1. Jumlah arsip  bahan pustaka 100 Eksemp 

 2. Jumlah Surat Kabar  48 Eksemp 

 3. Jumlah arsip kenaikan gaji berkala 5 Berkas 

 4. Jumlah arsip SKP  24 orang 

  5. Jumlah buku register kepegawaian 12 buku 

  6. Jumlah rekap absensi pegawai  12 berkas 

7. Jumlah arsip surat-surat kepegawaian 5 surat 

  8. Jumlah Aparatur yang ditingkatkan kapasitasnya 40 orang 

 
 
 

 

 
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 
 
 
 
 

Malang,      Januari  2019 
PENGELOLA KEPEGAWAIAN, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 
 
 
 
 

  



 

PEMERINTAH KOTA MALANG 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK  
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G 

Kode Pos 65125 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan  
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  
 
Nama : IKBAL BURHAN, S.STP 
Jabatan : Pengelola Sarana dan Prasarana Rumah Tangga Dinas 

 
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : Ir. TITIK MUJIATI 
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum 
 
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai  lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 

 
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 
 

Ir. TITIK MUJIATI 
Penata Tingkat I  

NIP. 19641013 199303 2 001 

Malang,      Januari  2019 
PENGELOLA SARANA DAN PRASARANA 

RUMAH TANGGA DINAS, 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN 

POLITIK  

 
IKBAL BURHAN, S.STP 

Penata Muda 
NIP. 19820404 200903 1 005 

  
 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
PENGELOLA SARANA DAN PRASARANA 

RUMAH TANGGA DINAS 
 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Terwujudnya 
pengelolaan sarana 
dan prasarana 
rumah tangga dinas 

1. Jumlah laporan pembayaran belanja telepon 12 berkas 

 2. Jumlah laporan luasan bangunan dan lahan 
yang dibersihkan 

12 berkas 

 
3. 

Jumlah laporan kebutuhan penyediaan makanan 
dan minuman 

12 berkas 

 
4. 

Jumlah laporan administrasi tenaga 
kebrsihan/keamanan kantor 

12 berkas 

  
5. 

Jumlah Berita Acara Pemeriksaan dan Berita 
Acara Serah Terima Barang/Jasa hasil proses 
pengadaan barang/jasa 

10 berkas 

  6. Jumlah kebutuhan makanan dan minuman 12 bulan 

  7. Jumlah konsep laporan kegiatan 14 berkas 

  8. Jumlah konsep SK Kepala Badan 5 berkas 

  9. Jumlah laporan penyusunan RKBU 1 Berkas 

 
 

 

 

 
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 
 

Ir. TITIK MUJIATI 
Penata Tingkat I  

NIP. 19641013 199303 2 001 

Malang,      Januari  2019 
PENGELOLA SARANA DAN PRASARANA 

RUMAH TANGGA DINAS, 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN 

POLITIK  

 
IKBAL BURHAN, S.STP 

Penata Muda 
NIP. 19820404 200903 1 005 



 

PEMERINTAH KOTA MALANG 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK  
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G 

Kode Pos 65125 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan  
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  
 
Nama : SARNAM 
Jabatan : Pengadministrasi Persuratan 

 
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : Ir. TITIK MUJIATI 
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum 
 
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai  lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 

 
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 
 

Ir. TITIK MUJIATI 
Penata Tingkat I  

NIP. 19641013 199303 2 001 

Malang,      Januari  2019 
PENGADMINISTRASI PERSURATAN, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 
SARNAM 

Juru Muda Tk. I 
NIP. 19740508 201212 1 001 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

PENGADMINISTRASI PERSURATAN 
 
 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Terwujudnya 
administrasi 
persuratan 

1. Jumlah agenda surat masuk dan keluar 7 buku 

 2. Jumlah surat keluar 1000 surat 

  3. Jumlah pengirim surat keluar 300 surat 

  4. Jumlah surat masuk 1000 surat 

 
 

 

 

 
KEPALA SUB BAGIAN UMUM, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 
 

Ir. TITIK MUJIATI 
Penata Tingkat I  

NIP. 19641013 199303 2 001 

Malang,      Januari  2019 
PENGADMINISTRASI PERSURATAN, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 
SARNAM 

Juru Muda Tk. I 
NIP. 19740508 201212 1 001 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PEMERINTAH KOTA MALANG 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK  
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G 

Kode Pos 65125 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan  
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  
 
Nama : NOR HADI RAHMAN, ST 
Jabatan : Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah 

 
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : Ir. TITIK MUJIATI 
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum 
 
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai  lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 

 

 

Malang,      Januari  2019 

 
 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

PENGELOLA PEMANFAATAN BARANG MILIK DAERAH 
 
 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

1. Terwujudnya 
pengelolaan 
pemanfaatan 
barang milik daerah 

1. Jumlah laporan pemeriksaan terhadap kondisi 
gedung kantor 

1 berkas 

 2. Jumlah laporan pemeriksaan terhadap kondisi 
peralatan kantor  

12 berkas 

 3. Jumlah laporan pemeriksaan terhadap kondisi 
kendaraan dinas  

12 berkas 

 4. Jumlah laporan triwulanan hasil pemeriksaan 
dan perawatan terhadap kondisi gedung kantor, 
peralatan kantor, dan kendaraan dinas 

4 berkas 

  5. Jumlah laporan pelaksanaan proses pengadaan 
barang/jasa 

10 kali 

 
 

 

 

 

 

Malang,      Januari  2019 

 
  

 



 

PEMERINTAH KOTA MALANG 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK  
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G 

Kode Pos 65125 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan  
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  
 
Nama : MITA ANNISA AMd 
Jabatan : Penyusun Rencana dan Program 

 
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : Dra. SUHARTINI, MM 
Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyusunan Program 
 
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai  lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 

 
KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN 

PROGRAM, BADAN KESATUAN BANGSA 
DAN POLITIK  

 

 

Malang,      Januari  2019 
PENYUSUN RENCANA DAN PROGRAM, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 
 
 
 
 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
PENYUSUN RENCANA DAN PROGRAM 

 
 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Terwujudnya 
tertib 
administrasi 
capaian kinerja 
dan laporan 

1. Jumlah bahan untuk menyusun matrik rencana 
strategis (matrik RenStra) 

10 Buku 

 2. Jumlah bahan untuk menyusun Indikator Kinerja 
Utama (IKU) 

1 Eksemplar 

 3. Jumlah bahan untuk menyusun Rencana Kerja ( 
RENJA ) 

1 Eksemplar 

 4. Jumlah bahan untuk menyusun Laporan 
Akuntabilitas Kinerja Pemerintahan 

1 Eksemplar 

  5. Jumlah bahan untuk menyusun SKM 1 Eksemplar 

  6. Jumlah bahan untuk menyusun LPPD 1 Ekemplar 

  7. Jumlah bahan untuk menyusun Rencana 
Kegiatan Anggaran (RKA) 

35 Kegiatan 

  8. Jumlah bahan untuk menyusun Dokumen 
Pelaksanaan Anggaran (DPA) 

35 Kegiatan 

  9. Jumlah bahan untuk menyusun Perubahan 
Rencana Kegiatan Anggaran (PRKA) 

20 Kegiatan 

  10. Jumlah bahan untuk menyusun Dokumen 
Perubahan Pelaksanaan Anggaran (DPPA) 

20 Kegiatan 

  11. Jumlah bahan untuk menyusun Perjanjian 
Kinerja (PK) 

29 Eksemplar 

  12. Jumlah bahan untuk menyusun Evaluasi 
Laporan Kinerja Triwulanan 

4 Eksemplar 

  13. Jumlah laporan Evaluasi Renja 4 Berkas 

  14. Jumlah bahan penyusunan SOP 7 Eksemplar 

  15. Jumlah laporan SIRUP 2 berkas 

  16. Jumlah laporan sosmet 12 bulan 

 

  

 

 

 
KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN 

PROGRAM, BADAN KESATUAN BANGSA 
DAN POLITIK  

 

 

Malang,      Januari  2019 
PENYUSUN RENCANA DAN PROGRAM, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 
 
 
 
 

  
 
 
 

 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
PENYUSUN RENCANA DAN PROGRAM 

 
 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

 Terwujudnya 
tertib 
administrasi 
capaian kinerja 
dan laporan 

1. Jumlah bahan untuk menyusun Rencana 
Kegiatan Anggaran (RKA) 

35 Kegiatan 

 2. Jumlah bahan untuk menyusun Dokumen 
Pelaksanaan Anggaran (DPA) 

35 Kegiatan 

 3. Jumlah bahan untuk menyusun Perubahan 
Rencana Kegiatan Anggaran (PRKA) 

20 Kegiatan 

 4. Jumlah bahan untuk menyusun Dokumen 
Perubahan Pelaksanaan Anggaran (DPPA) 

20 Kegiatan 

 5. Jumlah bahan untuk menyusun Penetapan 
Kinerja (PK) 

29 Eksemplar 

 6. Jumlah bahan untuk menyusun Evaluasi 
Laporan Kinerja Triwulanan 

4 Eksemplar 

  7. Jumlah Laporan SIRUP 2 berkas 

 

  

 

 

 
KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN 

PROGRAM, BADAN KESATUAN BANGSA 
DAN POLITIK  

 

 

Malang,      Januari  2019 
PENYUSUN RENCANA DAN PROGRAM, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN 
POLITIK  

 
 
 
 
 

  
  

 



PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : INDRA KARTIKA
Jabatan : Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Dra. PUJI UTAMI, MM
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji  akan mewujudkan target  kinerja yang seharusnya sesuai   lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai  target  kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN,
BADAN KESATUAN BANGSA DAN

POLITIK 

Dra. PUJI UTAMI, MM
Pembina

NIP. 19650906 199111 2 001

Malang,      Januari 2019
PENGADMINISTRASI KEUANGAN,
BADAN KESATUAN BANGSA DAN

POLITIK 

INDRA KARTIKA
Pengatur Muda Tk. I

NIP. 19770327 201001 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Terwujudnya 
tertib 
administrasi 
SPJ Keuangan

1. Jumlah Laporan Pajak 60 berkas

2. Jumlah Laporan Tepra 12 berkas

3. Jumlah bahan  Arsip Dokumen SPJ 200 berkas

4. Jumlah penyiapan Payroll Gaji 12 kali

5. Jumlah penyiapan  Payroll Tambahan 
Penghasilan Berdasarkan Beban Kerja

12 kali

6. Jumlah penyiapan Perincian Gaji Untuk 
Pengajuan Kredit Pegawai

5 kali

7. Jumlah berkas SPJ yang diantar ke BPKAD 200 berkas

8. Jumlah penyiapan SSP (Surat Setoran Pajak) 150 lembar

9. Jumlah penyiapan keterangan penghasilan 
untuk SPT Tahunan

25 berkas

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN,
BADAN KESATUAN BANGSA DAN

POLITIK 

Dra. PUJI UTAMI, MM
Pembina

NIP. 19650906 199111 2 001

Malang,      Januari 2019
PENGADMINISTRASI KEUANGAN,
BADAN KESATUAN BANGSA DAN

POLITIK 

INDRA KARTIKA
Pengatur Muda Tk. I

NIP. 19770327 201001 1 001



PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : SRI WIDAYATI
Jabatan : Bendahara Pengeluaran

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Dra. PUJI UTAMI, MM
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji  akan mewujudkan target  kinerja yang seharusnya sesuai   lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai  target  kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN,
BADAN KESATUAN BANGSA DAN

POLITIK 

Dra. PUJI UTAMI, MM
Pembina

NIP. 19650906 199111 2 001

Malang,      Januari 2019
BENDAHARA PENGELUARAN,

BADAN KESATUAN BANGSA DAN
POLITIK 

SRI WIDAYATI
Pengatur

NIP. 19661019 200701 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BENDAHARA PENGELUARAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Terwujudnya 
tertib 
administrasi 
keuangan

1. Jumlah Verifikasi SPJ dan input proses 
pengajuan ke BPKAD

200 berkas

3. Jumlah pembayaran, pengelolaan, penyimpanan
dan pengaturan keluar masuk dana

200 berkas

5. Jumlah penyiapan / pendistribusian dana 
tersebut pada bidang yang terkait

200 berkas

6. Jumlah penyiapan dan penyimpanan berkas 
SPJ

200 berkas

7. Jumlah penyiapan laporan pertanggung jawaban
( SPJ Belanja - Fungsional )

12 berkas

9. Jumlah penyiapan SSP (Surat Setoran Pajak) 150 lembar

10. Jumlah penyiapan keterangan penghasilan 
untuk SPT Tahunan

25 berkas

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN,
BADAN KESATUAN BANGSA DAN

POLITIK 

Dra. PUJI UTAMI, MM
Pembina

NIP. 19650906 199111 2 001

Malang,      Januari 2019
BENDAHARA PENGELUARAN,

BADAN KESATUAN BANGSA DAN
POLITIK 

SRI WIDAYATI
Pengatur

NIP. 19661019 200701 2 005



 

PEMERINTAH KOTA MALANG 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G 

Kode Pos 65125 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan  
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  
 
Nama : HERU MULYONO, S.IP., MT. 

Jabatan : Plt. Kepala Bidang Politik Dan Hubungan Antar Lembaga 
 

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : Drs. SUPRIYADI, M.Pd. 
Jabatan : Plt. Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik. 
 
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai  lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 

 

 
 

Malang,     Januari 2019 

 
 

 

 



 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BIDANG POLITIK DAN HUBUNGAN ANTAR LEMBAGA 

 
 

No Sasaran  Indikator Kinerja Target 

1. Meningkatnya pengetahuan 
masyarakat tentang pendidikan 
politik dan Hak Asasi Manusia 
(HAM) 

1 Jumlah peserta rapat 200 orang 

2 Jumlah partai politik yang difasilitasi 10 parpol 

 3 Jumlah peserta sosialisasi regulasi 
penyelenggaraan Pilkada 2018 dan 
Pemilu 

800 orang 

4 Jumlah peserta pelaksanaan 
pendidikan politik generasi muda 

1200 orang 

2. Terwujudnya tertib administrasi 
Ormas dan LSM 

5 Jumlah kegiatan pemantauan dan 
jumlah ormas yang dipantau 

30 kali dan 
70 ormas 

6 Jumlah Ormas yang terdata 70 ormas 

 

 

Program / Kegiatan Anggaran 

1. Program Pendidikan Politik Masyarakat Rp. 1.424.105.000 

 Kegiatan :   

  Pemantapan Pelaksanaan Rencana Aksi Nasional Hak Asasi 
Manusia 

Rp. 135.000.000 

  Verifikasi Bantuan Keuangan Parpol Rp. 50.000.000 

  Peningkatan Partisipasi Politik Masyarakat Dalam Pemilu Rp. 500.000.000 

  Fasilitasi Pendidikan Politik bagi Pemilih pemula Rp. 739.105.000 

     

2. Program Pemberdayaan Ormas dan LSM Rp. 150.000.000 

 Kegiatan :   

  Pengawasan Ormas dan LSM Rp. 50.000.000 

  Peningkatan Kapasitas Ormas dan LSM Rp. 100.000.000 

     

 JUMLAH Rp. 1.574.105.000 

 

 

 

 

 

 
 

Malang,     Januari 2019 

 
 

  
 



 

 

PEMERINTAH KOTA MALANG 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G 

Kode Pos 65125 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan  
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  
 
Nama : SUHARDONO, SE 
Jabatan : Kepala Sub Bidang Politik, Demokrasi dan Hak Asasi Manusia (HAM) 
 
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : HERU MULYONO, S.IP., MT. 

Jabatan : Plt. Kepala Bidang Politik Dan Hubungan Antar Lembaga 
 

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai  lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

 

 

 

 
 

Malang,      Januari 2019 

 

 



 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
SUB BIDANG POLITIK, DEMOKRASI DAN HAK ASASI MANUSIA (HAM) 

 
 

No Sasaran  Indikator Kinerja Target 

1. Meningkatnya pengetahuan 
masyarakat tentang pendidikan 
politik dan Hak Asasi Manusia 
(HAM) 

1. Jumlah peserta rapat 200 orang 

2. Terlaksananya pembinaan 
politik bagi masyarakat 

2. Jumlah partai politik yang difasilitasi 10 parpol 

3. Jumlah peserta sosialisasi regulasi 
penyelenggaraan Pilkada 2018 dan 
Pemilu 

800 orang 

4. Jumlah peserta pelaksanaan 
pendidikan politik generasi muda 

1200 orang 

 
 

Program / Kegiatan Anggaran 

1. Program Pendidikan Politik Masyarakat Rp. 1.424.105.000 

 Kegiatan :   

 1. Pemantapan Pelaksanaan Rencana Aksi Nasional Hak Asasi 
Manusia 

Rp. 135.000.000 

 2. Verifikasi Bantuan Keuangan Parpol Rp. 50.000.000 

 3. Peningkatan Partisipasi Politik Masyarakat Dalam Pemilu Rp. 500.000.000 

 4. Fasilitasi Pendidikan Politik bagi Pemilih pemula Rp. 739.105.000 
     

 JUMLAH Rp. 1.424.105.000 

 
 

 

 

 

 

 
 

Malang,      Januari 2019 

 

 

 



 

PEMERINTAH KOTA MALANG 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G 

Kode Pos 65125 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan  
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  
 
Nama : Drs. AGUS PURNOMO ALI, MM 

Jabatan : Kepala Sub Bidang Lembaga Kemasyarakatan 
 

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : HERU MULYONO, S.IP., MT. 
Jabatan : Plt. Kepala Bidang Politik Dan Hubungan Antar Lembaga 
 
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai  lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

 

 

 

 
 

Malang,      Januari 2019 

 

 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
SUB BIDANG LEMBAGA KEMASYARAKATAN 

 
 

No Sasaran  Indikator Kinerja Target 

1 Terwujudnya tertib administrasi 
Ormas dan LSM dalam 
berorganisasi  

1. Jumlah kegiatan pemantauan dan 
jumlah ormas yang dipantau 

30 kali dan 
70 ormas 

      2. Jumlah Ormas yang terdata 70 ormas 

 

 

Program / Kegiatan Anggaran 

1. Program Pemberdayaan Ormas dan LSM Rp. 150.000.000 

 Kegiatan :   

 1. Pengawasan Ormas dan LSM Rp. 50.000.000 

 2. Peningkatan Kapasitas Ormas dan LSM Rp. 100.000.000 

 JUMLAH Rp. 150.000.000 

 

 

 

 

 

 
 

Malang,      Januari 2019 

 

 

 



 
PEMERINTAH KOTA MALANG 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK  
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G 

Kode Pos 65125 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan  
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  
 
Nama : DWI ENDAH INDARWATI, SH 
Jabatan : Analis Hubungan Antar Lembaga 
 
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : Drs. AGUS ALI PURNOMO, MM 
Jabatan : Kepala Sub Bidang Lembaga Kemasyarakatan 
 
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai  lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
 
 

 
KEPALA SUB BIDANG LEMBAGA 

KEMASYARAKATAN, BADAN KESATUAN 
BANGSA DAN POLITIK 

 
 

Malang,       Januari 2019 
ANALIS HUBUNGAN ANTAR LEMBAGA, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

 

 



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

ANALIS HUBUNGAN ANTAR LEMBAGA 
 
 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Teranalisanya bahan hubungan 
antar lembaga dalam rangka 
peningkatan kapasitas ormas 

1 Jumlah bahan/data ormas untuk 
kegiatan Peningkatan Kapasitas 
Ormas 

1 dokumen 

 2 Jumlah Ormas yang 
mendaftarkan/memberitahukan 
kelembagaannya 

10 ormas 

 
 
 
 
\ 

 
KEPALA SUB BIDANG LEMBAGA 

KEMASYARAKATAN, BADAN KESATUAN 
BANGSA DAN POLITIK 

 
 

Malang,       Januari 2019 
ANALIS HUBUNGAN ANTAR LEMBAGA, 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

 

  
 



PEMERINTAH KOTA MALANG 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK  

Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G 

Kode Pos 65125 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan  
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :  
 
Nama : BOBBY ABDUL KADIR, SS. 
Jabatan : Analis Hubungan Antar Lembaga 
 
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : Drs. AGUS PURNOMO ALI, MM 
Jabatan : Kepala Sub Bidang Lembaga Kemasyarakatan 
 
Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai  lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 
 

KEPALA SUB BIDANG LEMBAGA 
KEMASYARAKATAN, BADAN KESATUAN 

BANGSA DAN POLITIK 
 

 
 

Malang,       Januari 2019 
ANALIS KELEMBAGAAN 

MASYARAKAT, BADAN KESATUAN 
BANGSA DAN POLITIK 

 
 

  



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

ANALIS KELEMBAGAAN MASYARAKAT 
 
 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Terwujudnya tertib administrasi 
Ormas dan LSM 

1 Jumlah Ormas yang berpartisipasi 
aktif dalam pembangunan 

10 ormas 

 
 
 

 
 

KEPALA SUB BIDANG LEMBAGA 
KEMASYARAKATAN, BADAN KESATUAN 

BANGSA DAN POLITIK 
 

 
 

Malang,       Januari 2019 
ANALIS KELEMBAGAAN 

MASYARAKAT, BADAN KESATUAN 
BANGSA DAN POLITIK 

 
 

 
 
 

 



PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Dra. Psi. LATIFAH HANUN
Jabatan : Kepala Bidang Kewaspadaan Daerah 

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Drs. SUPRIYADI, MPd.
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji  akan mewujudkan target  kinerja yang seharusnya  sesuai   lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai  target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA
DAN POLITIK

Drs.   SUPRIYADI, M.Pd.
Pembina Tk. I

NIP. 19591220 198803 1 004

Malang,      Januari  2019
KEPALA BIDANG KEWASPADAAN DAERAH
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

Dra. Psi. LATIFAH HANUN 
Pembina 

NIP. 19640824 198501 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG KEWASPADAAN DAERAH

No Sasaran Indikator Kinerja Target

1. Meningkatnya sinergitas 
tim dalam kegiatan 
pemantauan yang 
berpotensi Ancaman, 
Tantangan, Hambatan dan 
Gangguan (ATHG)

1. Jumlah kegiatan koordinasi dan 
jumlah personil fasilitasi 
FORKOPIMDA

2 kali (200 orang)

2. Jumlah tim, Jumlah rekomendasi 
dan Jumlah kegiatan

7 tim, 10 Rekom dan 
10 kali

3. Jumlah tim, Jumlah kegiatan 1 tim, 4 kegiatan

4. Jumlah pemantauan, Jumlah 
personil, Jumlah lokasi 
pemantauan dan Jumlah Laporan

360 hari, 908 orang, 
2343 lokasi dan 12 
kali

Program / Kegiatan Anggaran

1. Program : Kewaspadaan Daerah Rp. 2.893.000.000

 Kegiatan :

 1. Fasilitasi FORKOPIMDA Rp. 230.000.000

 2. Fasilitasi Kewaspadaan Dini di Daerah Rp. 330.000.000

3. Penanganan Gangguan Konflik Sosial Rp. 483.000.000

 4. Pemantauan, Pelaporan, dan Evaluasi Perkembangan Politik di 
Daerah

Rp. 1.850.000.000

JUMLAH Rp. 2.893.000.000

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA
DAN POLITIK

Drs.   SUPRIYADI, M.Pd.
Pembina Tk. I

NIP. 19591220 198803 1 004

Malang,      Januari  2019
KEPALA BIDANG KEWASPADAAN DAERAH
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

Dra. Psi. LATIFAH HANUN 
Pembina 

NIP. 19640824 198501 2 001



PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : HARI RENY RENDRARTI, SE, MSi
Jabatan : Kepala Sub Bidang Kewaspadaan Dini dan Intelijen dan Keamanan

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Dra. Psi. LATIFAH HANUN
Jabatan : Kepala Bidang Kewaspadaan Daerah 

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji  akan mewujudkan target  kinerja yang seharusnya  sesuai   lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai  target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEPALA BIDANG KEWASPADAAN
DAERAH BADAN KESATUAN BANGSA

DAN POLITIK 

Malang,     Januari  2019
KEPALA SUB BIDANG KEWASPADAAN
DINI DAN INTELIJEN DAN KEAMANAN

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BIDANG KEWASPADAAN DINI DAN INTELIJEN DAN KEAMANAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target

1. Terwujudnya pendeteksian dini di 
wilayah Kota Malang

Jumlah tim, Jumlah rekomendasi 
dan Jumlah kegiatan

7 tim, 10 Rekom 
dan 10 kali

2. Terpantaunya situasi kejadian 
perkembangan politik di wilayah Kota
Malang

Jumlah pemantauan, Jumlah 
personil, Jumlah lokasi 
pemantauan dan Jumlah Laporan

360 hari, 908 
orang, 2343 
lokasi dan 12 kali

Program / Kegiatan Anggaran

1. Program : Kewaspadaan Daerah Rp. 2.180.000.000

 Kegiatan :

 1. Fasilitasi Kewaspadaan Dini di Daerah Rp. 330.000.000

 2. Pemantauan, Pelaporan, dan Evaluasi Perkembangan Politik di 
Daerah

Rp. 1.850.000.000

JUMLAH Rp. 2.180.000.000

KEPALA BIDANG KEWASPADAAN
DAERAH BADAN KESATUAN BANGSA

DAN POLITIK 

Malang,     Januari  2019
KEPALA SUB BIDANG KEWASPADAAN
DINI DAN INTELIJEN DAN KEAMANAN

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK



PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : SOLIKIN, SE
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pencegahan dan Penanganan Konflik

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Dra. Psi. LATIFAH HANUN
Jabatan : Kepala Bidang Kewaspadaan Daerah 

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji  akan mewujudkan target  kinerja yang seharusnya  sesuai   lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai  target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEPALA BIDANG KEWASPADAAN
DAERAH, BADAN KESATUAN BANGSA

DAN POLITIK 

Dra. Psi. LATIFAH HANUN 
Pembina 

NIP. 19640824 198501 2 001

Malang,     Januari  2019
KEPALA SUB BIDANG PENCEGAHAN DAN

PENANGANAN KONFLIK, BADAN
KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

SOLIKIN, SE
Penata Tingkat I

NIP. 19710105 200112 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BIDANG PENCEGAHAN DAN PENANGANAN KONFLIK

No Sasaran Indikator Kinerja Target

1.

2.

Terjalinnya silaturahmi 
anggota Forkopimda

Terwujudnya situasi Kota 
Malang yang kondusif

Jumlah kegiatan koordinasi dan 
jumlah personil fasilitasi 
FORKOPIMDA

2 kali (200 orang)

Jumlah tim, Jumlah kegiatan 1 tim, 4 kegiatan

Program / Kegiatan Anggaran

1. Program : Kewaspadaan Daerah Rp. 713.000.000

 Kegiatan :

 1. Fasilitasi FORKOPIMDA Rp. 230.000.000

2. Penanganan Gangguan Konflik Sosial Rp. 483.000.000

JUMLAH Rp. 713.000.000

KEPALA BIDANG KEWASPADAAN
DAERAH, BADAN KESATUAN BANGSA

DAN POLITIK 

Dra. Psi. LATIFAH HANUN 
Pembina 

NIP. 19640824 198501 2 001

Malang,     Januari  2019
KEPALA SUB BIDANG PENCEGAHAN DAN

PENANGANAN KONFLIK, BADAN
KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

SOLIKIN, SE
Penata Tingkat I

NIP. 19710105 200112 1 001



PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : HERY PURWANTORO
Jabatan : Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : HARI RENY RENDRARTI, SE, MSi
Jabatan : Kepala Sub Bidang Kewaspadaan Dini dan Intelijen dan Keamanan

(Intelkam)

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji  akan mewujudkan target  kinerja yang seharusnya  sesuai   lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai  target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang,      Januari  2019



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PENGELOLA KEAMANAN DAN KETERTIBAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Terwujudnya 
data kegiatan 
keamanan dan 
ketertiban 
lingkungan

1. Jumlah data kegiatan fasilitasi pelaksanaan 
kegiatan kewaspadaan dini di daerah

1 kegiatan

2. Jumlah data kegiatan Forum Kewaspadaan Dini 
Masyarakat (FKDM)

1 kegiatan

3. Jumlah koordinasi dan kerjasama dengan 
instansi/lembaga terkait dalam rangka 
kewaspadaan dini

5 lembaga

4. Jumlah bahan pembinaan dan pengawasan di 
kelurahan dan kecamatan

67 kelurahan/ 
kecamatan

5. Jumlah bahan rumusan dan pelaksanaan 
kebijakan teknis bidang kewaspadaan dini dan 
intelkam

4 Kali

6. Jumlah bahan penyusunan dan pelaksanaan 
program di bidang kewaspadaan dini dan 
intelkam

2 kali

 

Malang,      Januari  2019



PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : SOLEH
Jabatan : Pengelola Data Pencegahan dan Penanganan Konflik

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : SOLIKIN, SE
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pencegahan dan Penanganan Konflik

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji  akan mewujudkan target  kinerja yang seharusnya  sesuai   lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai  target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  Kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEPALA SUB BIDANG PENCEGAHAN
DAN PENANGANAN KONFLIK, BADAN

KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

SOLIKIN, SE
Penata Tingkat I

NIP. 19710105 200112 1 001

Malang,      Januari  2019
PENGELOLA DATA PENCEGAHAN DAN

PENANGANAN KONFLIK, BADAN
KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

SOLEH  , S.PdI.
Penata Muda

NIP. 19700801 200112 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGOLAH DATA PENCEGAHAN DAN PENANGANAN KONFLIK

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Terwujudnya 
kelancaran 
kegiatan di 
bidang 
pencegahan 
dan 
penanganan 
konflik

1. Jumlah penyiapan tenaga kerja pengendalian 
keamanan dan kenyamanan lingkungan

1 kegiatan

2. Jumlah laporan serta dokumentasi Penanganan 
Gangguan Keamanan Dalam Negeri

1 kegiatan

3. Jumlah pemantauan tempat umum 2 kegiatan

4. Jumlah bahan untuk fasilitasi dalam rangka 
rekonsiliasi dan rehabilitasi pasca konflik

6 konflik

5. Jumlah bahan data dan  informasi yang 
berkaitan dengan penyebab terjadinya konflik

6 konflik

6. Jumlah data untuk Pemetaan Daerah Rawan 
Konflik

1 laporan

7. Jumlah pemantauan dan dokumentasi  
pemulihan situasi di daerah konflik dan 
mendamaikan 

3 konflik

9. Jumlah data untuk perumusan dan pelaksanaan 
kebijakan teknis bidang pencegahan dan 
penanganan konflik

3 laporan

10. Jumlah data  penyusunan  dan pelaksanaan 
program  di  bidang pencegahan dan 
penanganan konflik

3 kegiatan

11. Jumlah dokumentasi koordinasi dan fasilitasi 
dalam rangka antisipasi konflik yang berpotensi 
SARA

62 kel/kec

12. Jumlah dokumentasi pelaksanaan rapat 
koordinasi unsur muspida (FORKOPIMDA)

1 kegiatan

 

KEPALA SUB BIDANG PENCEGAHAN
DAN PENANGANAN KONFLIK, BADAN

KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

SOLIKIN, SE
Penata Tingkat I

NIP. 19710105 200112 1 001

Malang,      Januari  2019
PENGELOLA DATA PENCEGAHAN DAN

PENANGANAN KONFLIK, BADAN
KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

SOLEH  , S.PdI.
Penata Muda

NIP. 19700801 200112 2 001



PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Drs. TONY NOERMAWAN 
Jabatan : Kepala Bidang Integrasi Bangsa

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Drs. SUPRIYADI MPd.
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak  Kesatu  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai  lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai  target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA
DAN POLITIK

Drs.   SUPRIYADI, M.Pd.
Pembina Tk. I

NIP. 19591220 198803 1 004

      Malang,      Januari  2019

Drs. TONY NOERMAWAN 
Pembina 

NIP. 19621125 199003 1 009

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG INTEGRASI BANGSA

No Sasaran Indikator Kinerja Target

1. Meningkatny pengetahuan 
masyarakat tentang 
wawasan kebangsaan

1. Jumlah pertemuan dalam satu tahun 
dan jumlah Anggota dewan penasehat

48 pertemuan

2. Jumlah peserta sosialisasi 245 orang

3. Jumlah peserta sosialisasi 150 orang

4. Review Perwal No 40 Tahun 2013 
tentang narkoba

6 kegiatan

5. Jumlah forum dan jumlah kegiatan 1 forum dan 5 
kegiatan

6. Jumlah peserta sosialisasi 100 orang

Program / Kegiatan Anggaran

1. Program: Pengembangan Wawasan Kebangsaan Rp. 895.000.000

Kegiatan:

1. Fasilitasi Forum Kerukunan Umat Beragama (FKUB) Rp. 360.000.000

2. Sosialisasi Penanaman Nilai-nilai sejarah kebangsaan Rp. 95.000.000

3. Fasilitasi Pusat Pendidikan Wawasan Kebangsaan Rp. 240.000.000

4. Fasilitasi Peningkatan Pencegahan Pemberantasan 
Penyalahgunaan dan Peredaran Gelap Narkotika (P4GN)

Rp. 50.000.000

5. Fasilitasi Forum Pembauran Kebangsaan Rp. 100.000.000

6. Fasilitasi Gerakan Nasional Revolusi Mental Rp. 50.000.000

JUMLAH Rp. 895.000.000

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA
DAN POLITIK

Drs.   SUPRIYADI, M.Pd.
Pembina Tk. I

NIP. 19591220 198803 1 004

      Malang,      Januari  2019

Drs. TONY NOERMAWAN 
Pembina 

NIP. 19621125 199003 1 009



PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Drs. I GUSTI NGURAH GEDE KABYARTHA 
Jabatan : Kepala Sub Bidang Wawasan Kebangsaan

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Drs. TONY NOERMAWAN 
Jabatan : Kepala Bidang Integrasi Bangsa

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak  Kesatu  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai  lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai  target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

 

Drs. TONY NOERMAWAN
Pembina 

NIP. 19621125 199003 1 009

        Malang,      Januari  2019
KEPALA SUB BIDANG WAWASAN

KEBANGSAAN BADAN KESATUAN BANGSA
DAN POLITIK 

Penata Tk. I
NIP. 19660330 199403 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BIDANG WAWASAN KEBANGSAAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target

1. Terwujudnya masyarakat yang 
berwawasan kebangsaan dan 
cinta tanah air

1. Jumlah peserta sosialisasi 245 orang

2. Jumlah peserta 150 orang

3. Review Perwal No 40 Tahun 2013 
tentang narkoba

6 kegiatan

4. Jumlah peserta 100 orang

No Kegiatan Anggaran (Rp.)

1. Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan Rp. 435.000.000

Kegiatan :

1. Sosialisasi Penanaman Nilai-nilai sejarah kebangsaan Rp. 95.000.000

2. Fasilitasi Pusat Pendidikan Wawasan Kebangsaan Rp. 240.000.000

3. Fasilitasi Peningkatan Pencegahan Pemberantasan 
Penyalahgunaan dan Peredaran Gelap Narkotika (P4GN)

Rp. 50.000.000

4. Fasilitasi Gerakan Nasional Revolusi Mental Rp. 50.000.000

Rp. 435.000.000

 

Drs. TONY NOERMAWAN
Pembina 

NIP. 19621125 199003 1 009

        Malang,      Januari  2019
KEPALA SUB BIDANG WAWASAN

KEBANGSAAN BADAN KESATUAN BANGSA
DAN POLITIK 

Penata Tk. I
NIP. 19660330 199403 1 004



PEMERINTAH KOTA MALANG

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 
Jl. A.Yani No. 98 Telp. (0341) 491180   M A L A N G

Kode Pos 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA MALANG

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : ANNY SUBANDIASTUTI, SH
Jabatan : Pengelola Data Pembauran

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Drs. TONY NOERMAWAN 
Jabatan : Kepala Bidang Integrasi Bangsa

Selaku Atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak  Kesatu  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai  lampiran
perjanjian ini,  dalam rangka mencapai  target kinerja jangka menengah seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Drs. TONY NOERMAWAN 
Pembina 

NIP. 19621125 199003 1 009

Malang,      Januari  2019
PENGELOLA DATA PEMBAURAN,

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

Penata Tk. I
NIP. 19651120 198903 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGELOLA DATA PEMBAURAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

1. Terwujudnya penyusunan dan 
pengolahan data di bidang 
pembauran bangsa

1. Jumlah data pertemuan anggota 
FKUB dan data rekomendasi 
pendirian tempat ibadah

48 kali 

2. Jumlah kegiatan fasilitasi Forum 
Pembauran Kebangsaan

5 kali

Drs. TONY NOERMAWAN 
Pembina 

NIP. 19621125 199003 1 009

Malang,      Januari  2019
PENGELOLA DATA PEMBAURAN,

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

Penata Tk. I
NIP. 19651120 198903 2 008


